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Elisabeth Qvarnström

1S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 7
88

a6
7c

3-
52

3b
-4

8f
e-

8f
d4

-fd
7d

f1
b1

26
dc



LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Kommunstyrelsen 2020-05-11

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

INNEHÅLLSFÖRTECKNING

Paragrafer Ärenden Sida

§ 109 Kommundirektörens rapport 2020-05-11

§ 110 Förlängning av kommunfullmäktiges sammanträde 15 juni

§ 111 Information om Omställningsfonden TLO-KL

§ 112 Meddelanden till kommunstyrelsen 2020-05-11

§ 113 Delegationsbeslut till kommunstyrelsen 2020-05-11

§ 114 Kurser och konferenser till kommunstyrelsen 2020-05-11

§ 115 Detaljplan för del av Hertsön 11:1, Hertsöfältet

§ 116 Avgifter för snötippen Porsön

§ 117 Medfinansiering för Norrbotniabanegruppen 2020-2024

§ 118 Granskning av ledning och styrning GDPR, registerförteckning för 
kommunstyrelsen

§ 119 Kommunrevisonens rapport granskning av internkontroll 2019

§ 120 Motion (RS) om att Luleå Hamn utträder ur Sveriges Hamnar

§ 121 Motion (C) om välkomstskyltar

§ 122 Motion (MP) om att upprätta en kommunal koldioxidbudget

§ 123 Medborgarförslag om att nyttja återvinningen för att hämta och köpa 
material och inventarier från förskolan

§ 124 Redovisning av motioner per mars 2020

§ 125 Redovisning av medborgarförslag och e-förslag per mars 2020

§ 126 Hyreslättnader för företag i utsatta branscher
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§ 109

Kommundirektörens rapport 2020-05-11
Ärendenr 2020/420-1.2.1.2

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet
Socialchefen är inbjuden för att informera om socialförvaltningens arbete med 
att hantera coronakrisen. 

Socialförvaltningen arbetar för att minska smittspridning och skydda de äldre 
och individer i riskgruppen samt medarbetare från att smittas. Vård och om-
sorg ges till sjuka i covid-19 och förvaltningen samordnar insatser genom ett 
samarbete med Region Norrbotten. För att stötta den interna organisationen 
arbetar förvaltningen med ett nära och stödjande ledarskap. 

Socialförvaltningen krisledningsorganisation startades upp i mars och träffas 
flera ggr/vecka. Krisledningen för dialog och samverkan med fackliga repre-
sentanter kontinuerligt. Stabsmöten genomförs tillsammans med Piteå kom-
mun, samhall och Region Norrbotten.   

Socialförvaltningen har genomfört besöksförbud i allmänna utrymmen tidigt 
och sedan besöksförbud i särskilt boende. Nya besöksrutiner har införts vid 
kommunens boenden.  Samtliga medarbetare inklusive vikarier har fått ge-
nomgå en e-utbildning om vårdhygien och skyddsutrustning. Kommunen har 
centrala förråd i Bergviken och Råneå samt arbetar med olika inköpskanaler 
för att säkra tillgången på material. 

För att ge stöd och hjälp har äldresupporten kontaktat äldre utan regelbundna 
insatser från socialförvaltningen. Kyrkan och förvaltningen har tillsammans 
öppnat en stödlinje och förvaltningen för dialog med kvinnojouren och här-
bärget.  

I nuläget har socialförvaltningen en sjukfrånvaro på 7,5 %. Adekvat skyddsut-
rustning finns. Det finns ett lågt antal konstaterat covid-19-sjuka i verksamhe-
terna och förvaltningen fortsätter med aktiva insatser för att minska smitt-
spridning och säkerställa bemanningen. 
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Sammanträdet
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Kommundirektörens rapport 2020-05-11, KLF Hid: 2020.2454
 Presentation socialförvaltningens arbete med coronasituationen, 

KLF Hid: 2020.2455
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§ 110

Förlängning av kommunfullmäktiges sammanträde 15 juni
Ärendenr 2020/658-1.1.1.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet
Kommunfullmäktige sammanträder den 15 juni 2020 enligt fastställd sam-
manträdesordning. 

För att reducera riskerna för smittspridning i dagens situation med coronavi-
ruset har ett antal ärenden skjutits upp för att korta ner fullmäktiges samman-
träden under våren. För att hinna med beslut i fler ärenden behöver fullmäkti-
ges junisammanträde förlängas till den 16 juni med start kl. 13:15.

Sammanträdet
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 
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§ 111

Information om Omställningsfonden TLO-KL
Ärendenr 2020/602-2.3.0.2

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet
Personalavdelningen informerar om omställningsfonden Tidig Lokal omställ-
ning (TLO-KL). Arbetsgivare kan via omställningsfonden ansöka om medel 
för kompetensutveckling och omställningsstöd samt stödsamtal och coach-
ning vid en aktuell övertalighetssituation. 

Under 2019 har Luleå kommun ansökt om totalt 4 190 319 kr och nästan hela 
den summan kunde nyttjas till insatser som kompetensutveckling för barnskö-
tare, vårdbiträden, enhetschefer och personliga assistenter.  

Från den 1 maj 2020 har kommunen ingått ett nytt avtal där även lärare ingår.

Sammanträdet
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Presentation omställningsfonden TLO- KL, KLF Hid: 2020.2517
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§ 112

Meddelanden till kommunstyrelsen 2020-05-11
Ärendenr 2020/406-1.1.1.7

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lägga redovisade meddelanden till 
handlingarna. 

Beskrivning av ärendet
Följande meddelanden redovisas:

Avsändare Ämne
Länsstyrelsen
2020-04-06

KLF Hid.nr 2020.1967
Inspektion hos överförmyndarnämnden i Luleå 
kommun

Länsstyrelsen
2020-04-06

KLF Hid.nr 2020.1998
Beslut om bidrag till vård av värdefull kulturmiljö, 
byggnadsminnet Bergströmska gården

Länsstyrelsen
2020-03-19

KLF2020/448-1.5.3.1
Luleå kommun avstår från att avge yttrande 
gällande remiss om bildande av naturreservat 
Långön

Länsstyrelsen
2020-04-20

KLF Hid.nr 2020.2185
Länsstyrelsens beslut om tillstånd till ingrepp i 
fornlämning med villkor om arkeologisk 
undersökning, Gammelstaden 6:67, rättelse

Sveriges Kommuner 
och Regioner
2020-03-27

KLF Hid: 2020.1681
Cirkulär 20:16 gällande överenskommelse om 
Krislägesavtal med OFRs förbundsområde Hälso- 
och sjukvård jämte i förbundsområdet ingående 
organisationer | Viktig information från SKR 

Sveriges Kommuner 
och Regioner
2020-04-07

KLF Hid.nr 2020.2014
Cirkulär 20:17 gällande ändrade anslutningsvillkor i 
de kommunala tjänstepensionsavtalen m.m.
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Sveriges kommuner 
och regioner
2020-04-16

Sveriges kommuner 
och regioner
2020-04-23

KLF Hid.nr 2020.2142
Cirkulär 20:18 gällande 2020 års ekonomiska 
vårproposition och vårändringsbudgeten för år 2020

KLF Hid.nr 2020.21.96
Cirkulär 20:19 Hantering av semester för 
semesteråret

Sveriges kommuner 
och regioner och 
Sobona
2020-04-27

KLF Hid.nr2020.2367
Cirkulär 20:21 Feriearbete och sommararbete 2020

Försvarsinspektören
2020-04-06

KLF Hid.nr 2020.1965
Försvarsinspektörens beslut gällande föreläggande 
om försiktighetsmått avseende 
efterbehandlingsåtgärd, Luleå Kallaxheden 1:1

Socialdepartementet
2020-03-27

KLF2020/479-1.3.1.5
Luleå kommun avstår från att lämna yttrande i 
remissen  Framtidens teknik i omsorgens tjänst (SOU 
2020:14)

Livsmedelsverket
2020-01-30

KLF2020/149-1.5.3.1
Luleå kommun avstår från att avge yttrande 
gällande remiss om föreskrifter om dricksvatten

Stadsbyggnads- 
nämnden
2020-03-26

Socialnämnden
2020-04-23

KLF2020/509-3.1.2.2
Beslut och ekonomisk sammanställning gällande 
försäljning av Sållet 1 före detta Svartöstadsskolan

KLF Hid.nr. 2020.2193
Beslut om uppföljning av 2017 års granskning 
avseende missbruksvården

Samordningsförbundet 
Pyramis
2020-04-02

KLF 2019/1451-1.4.1.1
Årsredovisning Samordningsförbundet Pyramis
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§ 113

Delegationsbeslut till kommunstyrelsen 2020-05-11
Ärendenr 2020/524-1.1.1.7

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna redovisningen av anmälda 
delegationsbeslut.

Beskrivning av ärendet
Beslut fattade på delegation ska anmälas till kommunstyrelsen på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning:

Delegat Beslutsdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott
KLF 2020/410-3.1.1.3
Planuppdrag för Dalbo, del av Björsbyn 1:12

2020-04-06 § 66

KLF 2020/402-3.1.1.3
Planuppdrag för Kombiterminalen i Gammelstad

KLF 2020/595-2.4.0.3
Ekonomisk månadsrapport per sista mars 2020

2020-04-06 § 67

2020-04-27 § 71

Kommunstyrelsens ordförande
KLF 2020/512-2.4.3.3
Värdskapsbidrag till förening AA för landsmöte 
2020, maximalt 40 000 kr

KLF 2020/539-1.1.2.3
Beslut om fördelning av årsarvode från 
gruppledare till ersättare för 
Sverigedemokraterna.

2020-04-06 

2020-04-08

Räddningsutskottet
KLF Hid: 2020.2351
Beslut KSRBU 2020-04-21 § 23 Redovisning av 
delegationsbeslut

2020-04-21
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Tjänstemannanivå

Kommundirektör
KLF 2018/1485-3.1.2.1
Tillägg till köpeavtal och intyg om 
byggnadsskyldighet med Tältet i Norr AB 
avseende Tältet 1 på 14 003 500 kronor

2020-01-01- - 2020-03-31

Strateg mark och exploatering
SBF 2019/1589-3.1.2.6 
Överenskommelse om fastighetsreglering med 
Rikshem Samfast Luleå AB om Kronan 1:1

2020-01-01- - 2020-03-31

SBF 2019/1583-3.1.2.1
Köp av Riga 1:3 av Hallberg på 1 200 000 kronor

2020-01-01- - 2020-03-31

SBF 2020/83-3.1.2.2
Köp av Stadsön 1:1039 av LEEAB på 50 000 
kronor

2020-01-01- - 2020-03-31

SBF 2020/247-3.1.2.2
Överenskommelse om fastighetsreglering med 
Öhrlunds Åkeri AB avseende Storheden 2:4 del 
av på 878 500 kronor

2020-01-01- - 2020-03-31

SBF 2020/149-3.1.2.1
Köp av Rutvik 2:2 del av för 560 000 kronor av 
Rutbäck

2020-01-01- - 2020-03-31

SBF 2020/204-3.5.2.6
Medgivande om fullgjord byggnadsskyldighet 
med Kolberg/Lindqvist avseende Björsbyn 1:337

2020-01-01- - 2020-03-31

SBF 2019/253-3.1.2.2
Försäljning av Hertsön 11:1008 på 1 317 000 
kronor till Harrvikens Marina AB

2020-01-01- - 2020-03-31

SBF 2020/255-3.1.2.1
Överenskommelse om fastighetsreglering med 
Anders Larsson på 1 000 kronor avseende 
Björsbyn 1:99

2020-01-01- - 2020-03-31
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SBF 2019/1288-3.1.2.2
Försäljning av Elektroden 18 på 1 100 000 kronor 
till Linda Fors

2020-01-01- - 2020-03-31

Personalchef 
KLF 2020/16-2.3.1.7
Tvisteförhandling Löneskuld

2020-04-06

Chef avdelning service och support
KLF 2020/605-1.1.1.7
Delegationsbeslut anställning av 
kommunvägledare

2020-04-23

Chef avdelning Planering och analys
KLF 2020/641-2.3.2.1
Beslut om anställning av upphandlare

2020-04-07
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§ 114

Kurser och konferenser till kommunstyrelsen 2020-05-11
Ärendenr 2020/418-1.1.1.7

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att lägga redovisade kurser och konferenser till 
handlingarna.

Beskrivning av ärendet
Följande kurser och konferenser redovisas:

Avsändare Ämne
Sveriges Kommuner 
och Regioner
2020-04-04

KLF Hid.nr 2020.2065
Inbjudan till konferens om hur samverkan kan stärka 
det förebyggande arbetet mot hot och hat
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§ 115

Detaljplan för del av Hertsön 11:1, Hertsöfältet
Ärendenr 2020/631-3.1.1.3

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar anta detaljplan för del av Hertsön, del av Hert-
sön 11:1, Hertsöfältet.

Reservationer
Nina Berggård (V), Carola Lidén (C) och Samuel Ek (KD) reserverar sig mot 
beslutet. 

Sammanfattning av ärendet
Planens huvudsakliga syfte är att skapa förutsättningar för ett nytt industri-
område på Hertsöfältet med närhet till hamn och järnväg. Planen syftar även 
till att säkerställa skydd mot störningar, omhändertagandet av dagvattnet, 
bevarande av naturvärden och gröna stråk samt möjliggöra för infrastruktur 
avseende gator, gång- och cykelvägar. Utöver ovanstående syftar planen även 
till att säkerställa ytor för elförsörjning. Detaljplanens genomförande innebär 
att ytor skapas för industri för att möta behovet och efterfrågan av industri-
mark.

Planområdet är idag obebyggt och består till största delen av ung bruksskog. 
Området kommer succesivt att byggas ut, under åtminstone 10 till 15 år fram-
över. Detaljplanens genomförande innebär att ytor skapas för industri för att 
möta behovet och efterfrågan av industrimark.

Planområdet omfattar ca 200 ha, varav kvartersmarken för industriverksam-
het uppgår till drygt 70 ha. I detaljplanen ingår även naturområde och 
skyddsområden för att värna om naturvärden, möjliggöra för dagvattenhante-
ring och minska störning till omgivande bebyggelse. Med markanvändningen 
industri avses all slags av produktion, lagring och annan hantering av varor, 
men även användningar som laboratorier, lager och tekniska anläggningar 
m.m. Den norra delen av planområdet som vetter mot närmaste bostadsbe-
byggelse har markanvändningen verksamheter, för att minska negativ omgiv-
ningspåverkan. Verksamhetsområde kan innehålla olika typer av ytkrävande 
verksamheter som har begränsad omgivningspåverkan. 
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Flera olika alternativa vägar för transporter till och från Hertsöfältet har ut-
retts under planprocessen och jämförts utifrån trafikflöden, påverkan på boen-
de, naturmiljö, möjligheter för transporter av farligt gods, risk från och på Se-
vesoverksamheter samt kostnader. Slutligen rekommenderas alternativet 
Hertsövägen. Utifrån trafikalstringsprognosen bedöms planområdet alstra 
1800 fordon per dygn, varav 150 utgörs av tunga fordon. Hertsövägen är di-
mensionerad efter större trafikmängder än som trafikerar den idag. Den utö-
kade trafiken på Hertsövägen bedöms inte vara i den storleksordningen att 
kapaciteten i någon korsning behöver utökas. Inga åtgärder är heller nödvän-
diga för att minska barriäreffekten eller trafiksäkerhetsriskerna i och med ut-
byggnaden av Hertsöfältet.

Andelen transporter av farligt gods till och från Hertsöfältet uppskattats till 10 
procent av de tunga transporterna, alltså till 15 per dag. Flera riskberäkningar 
har tagits fram för att utreda vad transporter av farligt gods resulterar i för 
risknivåer längs Hertsövägen. Riskberäkningarna visar på att risknivåerna 
kommer öka efter att Hertsöfältet är fullt utbyggt men att de fortfarande ligger 
inom tolerabla risker. Det innebär att skyddsåtgärder behöver vidtas vid längs 
Hertsövägen mellan Örnäsrondellen och Kronbacksvägen/Örnäsvägen. 
Skyddsåtgärder kan exempelvis vara en kombination av tungt vägräcke och 
hög kantsten.

Utsläpp till luft har utretts för att undersöka detaljplanens påverkan på främst 
närliggande bostadsområden. Resultaten från spridningsberäkningarna indi-
kerar att det finns utrymme för etablering av industri på Hertsöfältet där ut-
släppen från nya industriverksamheter kan vara i samma storleksordning som 
utsläppen som idag genereras av Svartön utan att människors hälsa eller om-
givande natur påverkas.

För att fördröja och rena de ökade mängderna av dagvatten har en systemlös-
ning föreslagits. Kommunen kommer vara huvudman för dagvattenanlägg-
ningen. Den innebär att diken föreslås anläggas längs med gatorna i området 
och längs kvartersmarkens ytterkanter. I detaljplanen finns även ytterligare 
ytor avsatta i fall kompletterande renings skulle behövas. Sammantaget be-
döms systemlösningen för dagvattnet ha tillräcklig fördröjnings- och renings-
kapacitet för den förändrade markanvändningen.

Enligt översiktsplanen utpekas Hertsöfältet som ett nytt område lämpligt för 
kraftigt störande verksamhet. Detaljplanen bedöms inte strida mot intentio-
nerna i översiktsplanen. 

Detaljplanen handläggs enligt utökat förfarande i enlighet med plan- och 
bygglagen (2010:900). 
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Stadsbyggnadsnämnden har 2020-04-23 § 48 föreslagit kommunfullmäktige 
besluta att anta detaljplan för del av Hertsön, del av Hertsön 11:1, Hertsöfältet. 
Vid ärendets behandling i stadsbyggnadsnämnden reserverade sig Mathias 
Karvonen (V), Per-Erik Nåslén (KD) och Tobias Rantapää (C) mot beslutet.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-05-11 § 79 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta anta detaljplan för del av Hertsön, del av Hertsön 11:1, Hert-
söfältet.

Sammanträdet
Nina Berggård (V) föreslår följande ändringar i förslaget till detaljplan; att 
tung trafik och miljöfarliga transporter ska ledas till och från området via 
Svartön samt att den del av området som gränsar till det gamla brandövnings-
fältet undantas från exploatering. Nina Berggård föreslår slutligen att detalj-
planen i övrigt antas. 

Carola Lidén (C) föreslår i första hand att ärendet återremitteras för att utreda 
potentiellt miljöfarliga aspekter och i andra hand att avslå arbetsutskottets 
förslag.

Samuel Ek (KD) stödjer Carola Lidéns förslag om återremiss.

Ordföranden (S), Thomas Söderström (L), Anja Johansson (S), Dan Ankarholm 
(Sjvp) och Ilkka Isaksson (SD) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer Carola Lidéns förslag om återremiss under proposition 
och finner att kommunstyrelsen avslår förslaget. 

Ordföranden ställer därefter Nina Berggårds respektive ändringsförslag var 
för sig under proposition och finner att kommunstyrelsen avslår förslagen. 

Ordföranden ställer slutligen arbetsutskottets förslag under proposition och 
finner att kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Dialog:
Dialog har förts enligt regelverket för detaljplaneprocessen med samråd och 
granskning av planförslaget.

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
Ett genomförande av planen bidrar till fler arbetstillfällen och motverkar inte 
målet om ökad jämlikhet. 
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Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
En bedömning kan göras först i senare skede.

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
Miljökonsekvenserna belyses i en miljökonsekvensbeskrivning som finns i 
beslutsunderlaget. En bedömning kring minskad klimatpåverkan kan göras 
först i senare skede.

Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
Förslaget har en positiv påverkan på starkare ekonomi för tillväxt med fler
arbetstillfällen och för Luleå som en attraktiv stad. Fler arbetstillfällen ger för-
utsättningar för att fler kan bo i Luleå.

Beslutsunderlag
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-02-13 § 41

KLF Hid: 2020.2254
 Plankarta med bestämmelser och illustration, KLF Hid: 2020.2252
 Planbeskrivning, KLF Hid: 2020.2251
 Miljökonsekvensbeskrivning, KLF Hid: 2020.2250
 Särskild sammanställning, KLF Hid: 2020.2253
 Granskningsutlåtande och samrådsredogörelse, KLF Hid: 2020.2249
 Presentation antagande Hertsöfältet, KLF Hid: 2020.2255
 Stadsbyggnadsnämndens protokoll 2020-04-23 § 48, 

KLF Hid: 2020.2248
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-05-11 § 79, 

KLF Hid: 2020.2463
 Vänsterpartiets yrkanden gällande detaljplan Hertsöfältet, 

KLF Hid: 2020.2519
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§ 116

Avgifter för snötippen Porsön
Ärendenr 2020/514-2.4.2.8

Kommunstyrelsens förslag till beslut
1. Kommunfullmäktige beslutar att fastställa avgift för snöupplaget på 

Porsön att gälla från 2020-11-01 enligt ny taxa baserad på anlägg-
ningsmaskinindex.

2. Stadsbyggnadsnämnden får rätt att i oktober varje år justera taxan ef-
ter anläggningsmaskinindex med september 2019 som bas.

Sammanfattning av ärendet
Snötippen i Porsön är mottagningsstation för snö från främst Luleå tätort. Ti-
digare vintrar har Luleå kommuns avtalspart haft en snötipp ute på gamla 
NJA-kajen, som inte kunde nyttjas under vintern 18/19 och all snö togs om 
hand ute på Porsön. Då mängden snö ökar på Porsön ökar även kostnaderna 
för mottagningen. En tidigare normal vinter deponerades ca 200 000 m3 snö. 
Vintern 18/19 kördes det in ca 360 000 m3. Mottagningskostnaderna för 2019 
ligger på ca 1 900 000 kr och intäkterna på ca 1 400 000 kr, vilket innebär en 
förlust på 500 000 kr. 

Kommunfullmäktige beslutade 2007-12-17 § 306 att ge tekniska nämnden rätt 
att i november varje år indexjustera taxan efter konsumentprisindex (KPI) och 
stadsbyggnadsnämnden gjorde sådan prisjustering hösten 2019 att gälla från 
2020-01-01. Stadsbyggnadsförvaltningen menar att KPI inte är rätt index att 
använda i det här fallet och föreslår därför stadsbyggnadsnämnden rekom-
mendera kommunfullmäktige besluta om ny avgift för snötippen på Porsön 
utifrån anläggningsmaskinindex 50 % maskinkostnader och 50 % förarkostna-
der samt att stadsbyggnadsnämnden varje år i oktober kan justera taxan med 
anläggningsmaskinindex.

Ny avgift från 2020-11-01 föreslås enligt nedan;
2020-11-01 (2020-01-01)

1. Flakvolym < 20 m3 104 kr ( 83 kr)
2. Flakvolym 20 – 30 m3 131 kr (104 kr)
3. Flakvolym > 30 m3 156 kr (125 kr)

Stadsbyggnadsnämnden har 2020-03-26 § 33 föreslagit stadsbygg-
nadsnämnden rekommendera kommunfullmäktige besluta att 
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fastställa avgift för snöupplaget på Porsön att gälla från 2020-11-01 
enligt ny taxa baserad på anläggningsmaskinindex och att stads-
byggnadsnämnden får rätt att i oktober varje år justera taxan efter 
anläggningsmaskinindex med september 2019 som bas.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-04-27 § 72 föreslagit 
kommunfullmäktige besluta att fastställa avgift för snöupplaget på 
Porsön att gälla från 2020-11-01 enligt ny taxa baserad på an-lägg-
ningsmaskinindex. Stadsbyggnadsnämnden får rätt att i oktober 
varje år justera taxan efter anläggningsmaskinindex med septem-
ber 2019 som bas.

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Stadsbyggnadsnämndens protokoll 2020-03-26 § 33, 

KLF Hid: 2020.1878
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-04-27 § 72,

KLF Hid: 2020.2340
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§ 117

Medfinansiering för Norrbotniabanegruppen 2020-2024
Ärendenr 2020/400-3.1.1.5

Kommunstyrelsens förslag till beslut
1. Kommunfullmäktige beslutar att Luleå kommun medfinansierar en ny 

fyraårig projektperiod för Norrbotniabanegruppen.
2. För 2020 anslås 204 052 kr från anslaget för strategiska utvecklingsin-

satser.
3. För perioden 2021 - 2024 hänskjuts finansieringen till arbetet med stra-

tegisk plan och budget.
4. Kommunstyrelsens ordförande får i uppdrag att underteckna medfi-

nansieringsintyget.

Sammanfattning av ärendet
Norrbotniabanegruppens projektperiod 2017 - 2020 med projektnamnet ”Till-
växtspår med Norrbotniabanan” avslutas den sista juni i år.

Vid huvudmannagruppsmötet i augusti 2019 beslutades att Norrbotniabane-
gruppens (NBBG) påverkansarbete skall fortgå under en fyraårig projektperi-
od. Detta för att NBBG:s påverkansarbete kan löpa ostört inför arbetet med 
nästa nationella transportplan Allt för att nå målet, om att i närtid till 2030 fär-
digställa Norrbotniabanan i sin helhet. Den kommande projektperioden går 
under namnet ”Intensifiering av Norrbotniabanan”. Skellefteå kommun är 
fortsatt projektägare.

Därför söker NBBG nu medfinansiering hos samtliga medlemmar. NBBG har 
lagt upp en budget på knappt 16 miljoner kr för fyraårsperioden. För Luleå 
kommuns del innebär det medfinansieringsbidrag enligt nedan:

• 2020 204 052 kr (juli – december)
• 2021 442 410 kr
• 2022 459 290 kr
• 2023 430 198 kr
• 2024 239 915 kr (januari – juni)

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-04-06 § 68 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta att Luleå kommun medfinansierar en ny fyraårig projektperi-
od för Norrbotniabanegruppen. För 2020 anslås 204 052 kr från anslaget för 
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strategiska utvecklingsinsatser. För perioden 2021 - 2024 hänskjuts finansie-
ringen till arbetet med strategisk plan och budget. Kommunstyrelsens ordfö-
rande får i uppdrag att underteckna medfinansieringsintyget.

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Dialog:
Luleå kommun har, och kommer fortsättningsvis, att kontinuerligt delta i 
Norrbotniabanegruppens arbete.

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
En satsning på förbättrade järnvägsförbindelser gynna alla olika grupper av 
människor och bidrar därför till ökad jämlikhet.

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
Insatsen har inte fokus på jämställd fördelning av makt och resurser.

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
En satsning på förbättrade järnvägsförbindelser gynnar miljö och klimat då 
järnväg är det mest energisnåla transportsystemet och det drivs också till hu-
vudsak av fossilfri elektricitet.

Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
En satsning på förbättrade järnvägsförbindelser längs Norrlandskusten bi-
drar både till förbättrade transportmöjligheter för näringslivet och utveckling 
av större arbetsmarknadsregioner vilket bidrar till starkare ekonomi i regio-
nen och ger därmed förutsättningar för en hållbar tillväxt.

Beslutsunderlag
 Ansökan Norrbotniabanegruppen 2020-03-13, KLF Hid: 2020.1445
 Medfinansieringsintyg 2020-03-13, KLF Hid: 2020.1449
 Kommunstabens beslutsförslag gällande finansiering av Norrbotniaba-

negruppen 2020-2024, KLF Hid: 2020.1889
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-04-06 § 68,

KLF Hid: 2020.2006
 

21S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 7
88

a6
7c

3-
52

3b
-4

8f
e-

8f
d4

-fd
7d

f1
b1

26
dc



LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Kommunstyrelsen 2020-05-11

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

§ 118

Granskning av ledning och styrning GDPR, registerförteck-
ning för kommunstyrelsen
Ärendenr 2019/1572-2.1.1.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att avge nedanstående yttrande över granskning 
av ledning och styrning GDPR, registerförteckning för kommunstyrelsen.

Sammanfattning av ärendet
På uppdrag av Mattias Gotthold, dataskyddsombudet i Luleå kommun, har 
en granskning av kommunstyrelsens arbete med dataskyddsförordningen 
(GDPR) genomförts. Syftet med granskningen har varit att bedöma om nämn-
den har en ändamålsenlig styrning av arbetet kopplat till GDPR samt om den 
interna kontrollen på området är tillräcklig. Granskningen har utmynnat i en 
granskningsrapport med rekommendationer. Enligt dessa rekommendationer 
bör kommunstyrelsen:

 Tillse att en risk- och konsekvensbedömning genomförs som visar hur 
nämndens verksamhet påverkas av dataskyddsförordningen, hur risk-
bilden ser ut i den organisation nämnden ansvarar för samt vilka kon-
sekvenser brister i tillämpning medför.

 Tillse att, med en risk- och konsekvensbedömning som grund, styrning 
och uppföljning på GDPR-området utvecklas och tydliggörs, inklusive 
vilken återrapportering som ska ske till nämnden – detta så att förut-
sättningar finns för nämnden att både ha en rimlig kontroll och att vid 
behov fatta beslut om åtgärder.

 Säkerställa att det finns en kontinuitet i arbetet med GDPR-frågor i 
verksamheten. Här vill vi särskilt påpeka vikten av uthållighet i aktiv 
ledning, styrning och uppföljning för att skapa förutsättningar för att 
GDPR-frågor inkluderas som en del i det vardagliga arbetet.

 Uppdra åt förvaltningarna att slutföra registerförteckningarna för de 
system verksamheten använder och de personuppgiftsbehandlingar 
som sker i dessa.

 Säkerställa att roller och ansvar i förvaltningarna är tydliga i syfte att 
skapa förutsättningar för ett kontinuerligt arbete med utgångspunkt i 
GDPR.
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 Säkerställa att det finns ändamålsenliga rutiner för att i god tid invol-
vera dataskyddsombudet i alla frågor som rör skyddet av personupp-
gifter.

 I övrigt säkerställa att det finns förutsättningar för ett likvärdigt och 
enhetligt arbete i förvaltningarna på området.

Kommunstyrelsens yttrande
Kommunstaben är väl medveten om att det återstår en hel del arbete för att 
efterleva lagen fullt ut. I och med den granskning som genomförts har kom-
munstaben fått insikt i nya områden som behöver åtgärdas men också bekräf-
tats i vad som tidigare uppmärksammats som bristfälligt. 

Sedan GDPR trädde i kraft har fokus varit på att öka medvetenheten om lag-
stiftningen. Som ett led i detta har kommunstyrelsen köpt in en webbaserad 
utbildning om GDPR som är obligatorisk för samtliga medarbetare. Uppfölj-
ning av att medarbetarna genomfört utbildningen sker löpande. Kommunsta-
bens uppfattning är att de flesta medarbetare har grundläggande kunskaper 
inom området. 

Den 21 februari 2020 beslutades om en ny tjänstemannaorganisation med fo-
kus på hanteringen av GDPR-arbetet inom förvaltningarna. Syftet med tjänste-
mannaorganisationen är att tydliggöra de olika rollerna och deras funktioner. 
Information om tjänstemannaorganisationen ska spridas inom förvaltningarna 
till chefer och medarbetare för att öka kunskapen om hur frågor om GDPR ska 
omhändertas inom kommunstyrelsens verksamhetsområde. 

Utifrån granskningsrapportens rekommendationer har kommunstaben för 
avsikt att omhänderta verksamhetens integritetsrisker i processen för intern 
kontroll. Därmed integreras riskbedömning, planering av åtgärder och kon-
troller samt uppföljning i kommunstyrelsens interna kontrollplan.

Kommunstaben, arbetsmarknadsförvaltningen och räddningstjänsten har fun-
gerande rutiner vad gäller anmälan om personuppgiftsincidenter. Incidenter 
anmäls i en e-tjänst varefter GDPR-samordnare föredrar ärendet för kommun-
direktör som bedömer om incidenten ska anmälas till Datainspektionen. Inci-
denter som anmälts rapporteras till kommunstyrelsen. 

Kommunstaben kommer att fokusera på att ta fram ytterligare rutiner för att 
på ett effektivt sätt kunna hantera de registrerades rättigheter vid exempelvis 
begäran om radering, rättelse, invändning, begränsning och dataportabilitet. I 
dialog med dataskyddsombudet kommer även rutiner för att involvera data-
skyddsombudet i ett tidigt skede att utvecklas. Det har redan identifierats ett 
behov av att involvera dataskyddsombudet inför inköp av nya IT-system. 
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Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-04-27 § 75 föreslagit kommunstyrel-
sen besluta att avge ovanstående yttrande över granskning av ledning pch 
styrning GDPR, registerförteckning kommunstyrelsen. 

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Dialog:
Ärendet har beretts i dialog med kommundirektören.

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Beslutsunderlag
 Granskning av ledning och styrning GDPR, registerförteckning kom-

munstyrelsen, KLF Hid: 2019.7683
 Kommunstabens förslag till beslut avseende yttrande avseende 

granskning av ledning och styrning GDPR, registerförteckning för 
kommunstyrelsen, KLF Hid: 2020.2176

 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-04-27 § 75,
KLF Hid: 2020.2343

Beslutet skickas till
Dataskyddsombud 
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§ 119

Kommunrevisionens rapport granskning av internkontroll 
2019
Ärendenr 2020/291-1.3.2.3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att avge nedanstående yttrande över kommunrevi-
sionens rapport granskning av internkontroll 2019.

Sammanfattning av ärendet
KPMG fått i uppdrag av kommunrevisorerna att granska kommunstyrelsen, 
barn- och utbildningsnämnden, kultur- och fritidsnämnden, miljö- och bygg-
nadsnämnden, socialnämnden samt stadsbyggnadsnämnden och dess arbete 
med internkontroll. Uppdraget ingår i revisionsplanen för 2019.

Det övergripande syftet med granskningen har varit att bedöma om den inter-
na kontrollen är tillräcklig och ändamålsenlig samt att ta reda på hur nämnds- 
och styrelseledamöter i kommunstyrelsen och nämnder tolkar sitt ansvar för 
den. Granskningen har utmynnat i en revisionsrapport med följande rekom-
mendationer:

 Kommunstyrelsen bör tillse att nämnderna har aktuella rutiner som 
svarar upp emot de kommungemensamma riktlinjerna. Vidare bör re-
spektive nämnd tillse att dess verksamheter i enlighet med kommu-
nens riktlinjer de facto har aktuella rutiner och system, samt att de är 
tillräckliga och ändamålsenliga.

 Kommunstyrelsen bör få i uppdrag att tillsammans med nämnderna 
säkerställa att samtliga förtroendevalda, både ordinarie ledamöter och 
ersättare, har kännedom om sitt ansvar för intern kontroll, samt till-
räcklig kunskap för att fullt ut vara delaktiga i och kunna ta sitt ansvar 
för styrelsens/nämndens interna kontroll. Bland annat bör en 
kommungemensam utbildning för förtroendevalda i genomföras i bör-
jan av varje mandatperiod samt utbildning för nya ledamöter varje år.

 Kommunstyrelsen bör få i uppdrag att ta fram en utbildning för tjäns-
tepersoner i syfte att säkerställa chefs- och medarbetaransvaret för 
verksamheternas interna kontroll.

 Kommunstyrelsen bör se över sin styrning och vägledning när det gäl-
ler de obligatoriska kontrollmomenten, samt sin tidplan för beslut om 
sådana moment för nästkommande år.
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 Kommunstyrelsen bör i den kommande revideringen av de kommun-
gemensamma riktlinjerna förtydliga styrningen när det gäller rappor-
teringen av internkontrollarbetet så att:

o nämnder och bolag rapporterar sitt internkontrollarbete till 
kommunstyrelsen minst tre gånger per år i samband med 
delårsboksluten och verksamhetsberättelsen.

o nämndernas uppföljning av sitt internkontrollarbete i slutet av 
året sammanfattas i en rapport som nämnden beslutar om och 
som i anmäls till kommunstyrelsen i samband med rapporte-
ring av årsbokslut. I denna rapport ska även nämn-dens samla-
de bedömning av sitt internkontrollarbete ingå.

 Kommunstyrelsen bör se över behovet av en kommungemensam mall 
som stöd för uppföljning och avrapportering av den interna kontrol-
len. Den bör dels om-fatta uppföljning, analys och redovisning av 
nämndernas internkontrollplaner, dels en samlad analys och bedöm-
ning av hur väl nämndens interna kontroll fungerar.

 Kommunstyrelsen årligen tar fram en rapport omfattande en utvärde-
ring av kommunens samlade system för intern kontroll, baserad på 
motsvarande analys och bedömning från respektive nämnd av dess in-
ternkontrollarbete.

Kommunstyrelsens yttrande
Kommunstaben välkomnar kommunrevisionens rapport och de rekommen-
dationer som granskningen utmynnat i. Kommunstyrelsens riktlinjer för in-
tern kontroll upphör att gälla 31/12-20 och därför pågår det ett arbete för att se 
över riktlinjerna samt hur kommunstaben kan stärka stödet till förtroendeval-
da och tjänstepersoner i arbetet med den interna kontrollen.  

Revisionsrapportens slutsatser och rekommendationer ska arbetas in i kom-
munens riktlinjer. Detta gäller för kommunstyrelsens roll som nämnd och som 
ansvarig för det interna kontrollarbetet i koncernen. Rekommendationerna 
kommer att omhändertas i det fortsatta arbetet för att förtydliga vägledningen 
till nämnder och bolag om hur interna kontrollen ska bedrivas inom kom-
munkoncernen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-04-27 § 77 föreslagit kommunstyrel-
sen besluta att anta kommunstabens yttrande som sitt eget. 

Sammanträdet
Carola Lidén (C) föreslår stryka första meningen i andra stycket i kommunsta-
bens yttrande och ersätta den med meningen: Revisionsrapportens slutsatser 
och rekommendationer ska arbetas in i kommunens riktlinjer.

26S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 7
88

a6
7c

3-
52

3b
-4

8f
e-

8f
d4

-fd
7d

f1
b1

26
dc



LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Kommunstyrelsen 2020-05-11

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

Carola Lidén föreslår vidare att ordet ”bör” byts ut till ”ska” i den sista me-
ningen i kommunstabens yttrande. 

Thomas Söderström (L), Nina Berggård (V), Samuel Ek (KD) och ordföranden 
(S) stödjer Carola Lidéns förslag. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag med Carola Lidéns ändringsför-
slag under proposition och finner att kommunstyrelsen bifaller förslagen.

Dialog:
Dialog har förts inom kommunstyrelsens förvaltningar (kommunstaben, rädd-
ningstjänsten och arbetsmarknadsförvaltningen) samt med det kommunöver-
gripande kvalitetsnätverket.

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Beslutsunderlag
 Kommunrevisorernas rapport om granskning av internkontroll 2019, 

KLF Hid: 2020.982
 Kommunstabens förslag till beslut avseende kommunrevisorernas rap-

port om granskning av internkontroll 2019, KLF Hid: 2020.2178
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-04-27 § 77,

KLF Hid: 2020.2345

Beslutet skickas till
Kommunrevisionen 
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§ 120

Motion (RS) om att Luleå Hamn utträder ur Sveriges Ham-
nar
Ärendenr 2019/454-1.1.1.5

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar avslå motionen om att Luleå Hamn ska lämna 
Sveriges Hamnar. 

Sammanfattning av ärendet
Jonas Brännberg (RS) och Liv Shange Moyo (RS) har inkommit med en mot-
ion om att Luleå Hamn utträder ur Sveriges Hamnar. 

Rättvisepartiet socialisterna föreslår att kommunfullmäktige beslutar att ge-
nom ett extra ägardirektiv ge Luleå Hamn i uppdrag att går ur Sveriges Ham-
nar som medlemsorganisation i väntan på att Sveriges Hamnar respekterar 
grundläggande fackliga rättigheter.

Kommunstabens kansli har begärt in ett yttrande från Luleå Hamn AB.

Luleå Hamn ABs yttrande
Luleå Hamn AB är medlem i bransch- och arbetsgivarföreningen Sveriges 
Hamnar sedan lång tid. Förutom Luleå Hamn är alla Sveriges 53 allmänna 
hamnar medlemmar i Sveriges Hamnar. Sveriges Hamnar bedrivs som en 
demokratisk förening där alla medlemmar har både rätt att rösta samt rätt att 
via stämman utse representanter till styrelser mm. Som medlemmar i Sveriges 
Hamnar får Luleå Hamn bland annat stöd i arbetsrättsliga frågor, stöd och 
information om lagar/regler, beslut, utredningar arbetsmiljöfrågor med mera 
som sker utanför Luleå Hamns egna blickfält. Sveriges Hamnar utgör dess-
utom en viktig remissinstans för regering och myndigheter i frågor gällande 
sjöfart och hamnverksamhet. Denna hjälp och denna påverkansmöjlighet är av 
mycket stort värde för Luleå Hamn.

För Luleå Hamn är hållbarhet ett kärnvärde som är mycket viktigt – vi skall 
vara den ”Hållbara länken till världen” för våra kunder och näringslivet i vår 
region. Luleå Hamn skall vara hållbart ur alla tre perspektiv, socialt, ekono-
miskt och miljömässigt. 
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Socialt skall vi vara en ansvarsfull arbetsgivare som skapar bra arbetsförhål-
landen för vår personal och ger dem inflytande i sin vardag utifrån den svens-
ka arbetsmarknadsmodellen. För att detta skall fungera krävs en samverkan 
mellan arbetsgivare och fack. Från tid till annan uppstår meningsskiljaktighe-
ter i frågor och då har alla parter möjlighet till att begära förhandlingar. Denna 
svenska modell hedrar Luleå Hamn och även vår arbetsgivarförening Sveriges 
Hamnar. När meningsskiljaktigheterna är så stora att en konflikt inträffar kan 
opartiska medlare inkallas – vilket även skett i konflikten mellan Sveriges 
Hamnar och Hamnarbetarförbundet under början av 2019. Dessa opartiska 
medlare från Medlingsinstitutet har lämnat flera avtalsförslag till parterna för 
att lösa konflikten – Sveriges Hamnar har sagt ja till alla förslag och Hamnar-
betarförbundet har sagt nej. Slutligen nåddes ett avtal – ett s.k. andrahandsav-
tal med Hamnarbetarförbundet. Detta kollektivavtal är likalydande med det 
förstahandsavtal som Sveriges Hamnar haft i årtionden med Transportarbe-
tarförbundet.

För medarbetare i hamnar gäller samma rättigheter som för arbetstagare på 
andra arbetsplatser att via sin kollektivavtalspart utse skyddsombud. Så har 
även i svenska hamnar skyddsombud utsetts av arbetstagarnas kollektivav-
talspart – Transportarbetareförbundet. Att utse skyddsombud med sina sär-
skilda rättigheter är en kollektivavtalad rättighet som tillkommer arbetstagar-
na genom kollektivavtalet. Luleå Hamn tycker denna ordning på arbetsmark-
naden är mycket bra och vi har stor nytta av engagerade skyddsombud. 

Fram tills kollektivavtal träffades under våren 2019 har Hamnarbetarförbun-
det inte sedan 1972 haft något kollektivavtal med Sveriges Hamnar. 
Frågan om skyddsombud har under denna tid hanterats olika i olika hamnar. 
Den ”utestängningspolicy” som motionärerna syftar på är sannolikt att Sveri-
ges Hamnar som central kollektivavtalspart börjat tillämpa denna kollektivav-
talade rättighet för sin kollektivavtalspart – Transportarbetareförbundet, inte 
för andra ej kollektivavtalade parter. Detta är ur Luleå Hamns synvinkel helt i 
linje med kollektivavtalets intentioner då ett kollektivavtal ger både rättighe-
ter och skyldigheter som endast tillkommer avtalets parter. Skyddsarbete och 
arbetssäkerhet är i alla stycken arbetsgivarens ansvar och där är en god sam-
verkan mellan arbetsgivare, medarbetare och fackliga organisationer en 
grundbult för att arbetsmiljön skall vara bra och ständigt förbättras. Luleå 
Hamns syn är att ett medlemskap i Sveriges Hamnar hjälper oss att upprätt-
hålla en god arbetsmiljö och att vi är och förblir socialt hållbara.

För att Luleå Hamn skall kunna vara ekonomiskt hållbart krävs att företaget 
kan ha marknadsanpassade villkor på alla områden. Detta gäller även för an-
ställningsvillkor och kollektivavtal. Luleå Hamn kan genom sitt medlemskap i 
Sveriges Hamnar vara med i det kollektivavtal som gäller inom hamnbran-
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schen och på så sätt medverka till en ekonomisk stabilitet för bolaget och dess 
anställda. 

Den miljömässiga hållbarheten stärks även den genom medlemskapet i Sveri-
ges Hamnar. I Sveriges Hamnars regi bedrivs ett gemensamt arbete som inne-
fattar alla Sveriges 53 hamnar. Arbetet drivs bland annat genom olika forum, 
t.ex. oljehamnsforum där kunskaps- och erfarenhetsutbyte är centrala delar av 
den kompetensutveckling som sker för personalen i hamnarna. Utöver detta 
så är Sveriges Hamnar även delägare, tillsammans med Transportarbetarför-
bundet, till TYA som bedriver utbildning för alla hamnarbetare när det gäller 
arbetsmiljöfrågor. 

Luleå Hamns mening är att vår arbetsgivarförening, Sveriges Hamnar, i alla 
stycken respekterar och står upp för fackliga rättigheter och den svenska ar-
betsmarknadsmodellen.

Luleå Hamn har stora fördelar av att vara medlem i en kollektivavtalande 
arbetsgivarorganisationen Sveriges Hamnar varför vi föreslår att kommunfull-
mäktige avslår motionen om att Luleå Hamn skall lämna Sveriges Hamnar.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-04-06 § 65 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta att avslå motionen om att Luleå Hamn ska lämna Sveriges 
Hamnar.

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Motion (RS) angående att Luleå Hamn ska utträda ur Sveriges Ham-

nar, KLF Hid: 2019.2078
 Kommunstabens beslutsförslag angående motion om att Luleå Hamn 

ska utträda ur Sveriges Hamnar, KLF Hid: 2020.1879
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-04-06 § 65,

KLF Hid: 2020.2003
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§ 121

Motion (C) om välkomstskyltar
Ärendenr 2020/34-1.1.1.5

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att avslå motionen. 

Reservation
Carola Lidén (C) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet
Eric Lundvall (C) och Ingrid Vesterlund (C) har lämnat in en motion om väl-
komstskyltar. Motionärerna vill att infarterna till Luleå kommun ska visa på 
en attraktiv stad och hälsa besökare välkomna, och menar att dagens skylt-
ning inte är tillräckligt bra. En ny utformning av skyltar föreslås göras genom 
tävlingar för grundskoleelever. 

Motionen föreslår att uppdra till miljö- och byggnadsnämnden att ta fram 
välkomstskyltar för alla större infarter till Luleå kommun, inkluderande infor-
mation om tomgångskörning. 

Vidare föreslår motionärerna att uppdra till miljö- och byggnadsnämnden att 
sätta upp digitala informationsskyltar om aktuell samhällsinformation i an-
slutning till välkomstskyltarna. 

Kommunfullmäktige har 2020-01-27 § 11 beslutat att motionen får ställas och 
överlämnat den till kommunstyrelsen för beredning.

Kommunstabens yttrande
Luleå kommun har i dagsläget åtta välkomstskyltar vid infarterna till Luleå. 
Fyra av skyltarna är placerade runt centrum inklusive Luleå Airport och övri-
ga fyra skyltar är placerade vid E4:an och väg 97 i höjd med Gammelstad.

Mätning av trafik vid de infarter som följs upp statistiskt:
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Bilmätningar årsvis i Luleå Kommun, vardagsmedeldygn v.39
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Gata Sträcka
Bergnäsbron västra brofästet 17581 17178 17389 17430 17028 17600 17771 17619 16543 16963
Bodenvägen Svartövägen-Gammelstadsvägen 22927 22167 21565 21922 23157 25310 23303 20230 21156 19179
Bodenvägen Haparandavägen-av-/påfart Spantgatan 22534 23814
Haparandavägen Universitetsvägen - Vänortsvägen 7141
Haparandavägen Midgårdsvägen-Björkskataleden 13459 13715

Mätning av passerade fordon vid infarter till Luleå centrum vardagsmedeldygn v 39 2010-
2019.

Alla skyltar består av en fast bild och ett utbytbart textbudskap. Skyltarna runt 
centrum har Luleå kommuns profilbild som fast bild (en vinter- respektive 
sommarvariant) och skyltarna runt Gammelstad har världsarvets symbol. 
Skyltarna med världsarvets symbol får inte byta bild/utseende enligt avtal 
med Unesco från 1995 när världsarvet bildades. När det gäller övriga fyra 
centrumskyltar pågår för närvarande ett arbete med att uppdatera profilbil-
den som kommer att vara klart inom kort.

Därför förslår kommunstaben avslag för den del av motionen som rör väl-
komstskyltarnas utformning.

Förslaget att komplettera alternativt ersätta välkomstskyltarna med digitala 
informationsskyltar är i grunden bra, men skulle innebära en hög investe-
ringskostnad. Kostnaden för en digital skärm ligger på 33 000 kronor per 
kvadratmeter. Det innebär att totalpriset för att byta en skylt skulle hamna på 
ungefär 500 000 kronor, beroende på storlek, vilket skulle ge en kostnad för 
kommunen på beräknat två miljoner kronor för att byta fyra skyltar. 

I dagsläget har endast de fyra centrumskyltarna elförsörjning. Ska alla åtta 
skyltar digitaliseras tillkommer kostnad för framdragning av el.

Vid byte till digitala välkomstskyltar krävs också bygglov samt tillstånd från 
Trafikverket utifrån trafiksäkerhetsaspekten.

Kommunens driftskostnad för nuvarande välkomstskyltar består av byte av 
textbudskap samt byte av sommar- respektive vinterbild. Förra året uppgick 
den kostnaden till cirka 65 000 kronor. Bytena sköts av ett lokalt skyltföretag.

På grund av den höga investeringskostnaden föreslår kommunstaben därför 
avslag även för den del av motionen som rör digitala informationsskyltar.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-04-27 § 73 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta att avslå motionen. Vid ärendets behandling i arbetsutskottet 
reserverade sig Carola Lidén (C) mot beslutet. 
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Sammanträdet
Carola Lidén (C) föreslår bifalla motionen. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag och Carola Lidéns förslag mot 
varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag. 

Dialog:
Samråd har skett med stadsbyggnadsförvaltningen.

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
En digital skyltning skulle kräva mindre manuell handpåläggning men högre 
initial kostnad.

Beslutsunderlag
 Motion (C) om välkomstskyltar, KLF Hid: 2020.107
 Kommunstabens förslag till beslut avseende motion (C) om välkomst-

skyltar, KLF Hid: 2020.2174
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-04-27 § 73,

KLF Hid: 2020.2341
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§ 122

Motion (MP) om att upprätta en kommunal koldioxidbud-
get
Ärendenr 2019/1734-1.1.1.5

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att avslå motionen.

Reservation
Paulina Koskenniemi (MP) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet
Paulina Koskenniemi (MP) har lämnat in en motion om att upprätta en kom-
munal koldioxidbudget. Motionären föreslår en koldioxidbudget som omfat-
tar hela kommunens geografiska yta i syftet att komplettera Luleå kommuns 
mål om att bli fossilfritt och att tydligt visa var och hur utsläppen kan minska.

Kommunfullmäktige har 2019-12-16 § 250 beslutat att motionen får ställas och 
överlämnas till kommunstyrelsen för beredning. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2020-03-09 § 43 att återremittera 
ärendet för att komplettera det med inhämtade synpunkter och erfarenheter 
från kommuner som har upprättat en kommunal koldioxidbudget. 

Samhällsutvecklingsenheten har kompletterat beslutsförslaget med efterfrå-
gad information.

Yttrande från kommunstabens avdelning demokrati & samhälle
Samhällsutvecklingsenheten bedömer att en koldioxidbudget är ett omfattan-
de arbete som troligen inte ger en förstärkning av det lokala klimatarbetet.

Ett arbete för att ta fram färdplaner, dels för kommunen som organisation och 
dels i samverkan med andra aktörer för det geografiska området Luleå kom-
mun, bör ge en större nytta för klimatarbetet än en koldioxidbudget. En färd-
plan innehåller alla de åtgärder som behövs för att nå det nationella målet om 
ett klimatneutralt samhälle 2045. Flera branscher som stålindustrin, åkerinä-
ringen, cementbranschen med flera har färdplaner. Färdplaner innehåller för-
slag på åtgärder men också bedömningar av de hinder som finns för genomfö-
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randet. Från en färdplan kan sedan åtgärder till Borgmästaravtalet väljas ut 
för genomförande och rapporteras in till avtalet.

Det finns tre styrande inriktningar för klimatfrågan i Luleå kommun:

 Luleå kommuns beslut att bli Borgmästarkommun med mål för minsk-
ning av de klimatpåverkande utsläppen med 60% till 2030.

 Ett av de övergripande målen till 2050 är Ingen klimatpåverkan.
 Ett av kommunfullmäktiges utvecklingsområden är Minskad klimat-

påverkan.

Erfarenheter av arbete med kommunal koldioxidbudget
Uppsala Universitet har under drygt två år drivit ett projekt med ett antal 
kommuner för att göra kommunala koldioxidbudgetar. Den globala koldiox-
idbudgeten är den begränsade totala mängd koldioxid som kan släppas ut till 
atmosfären för att klara ett visst temperaturmål. Det betyder att 1,5 och 2-gra-
dersmålet kan brytas ner och fördelas i tid och rum i form av nationella, regio-
nala, och lokala koldioxidbudgetar. I samarbete med svenska kommuner och 
regioner har lokala och regionala koldioxidbudgetar beräknats. Koldioxidbud-
getarna gäller för åren 2020-2040 och anger en årlig minskningstakt i linje med 
Parisavtalet. Efter 2040 måste utsläppen fortsätta att sjunka mot noll.

Det svenska projektet inleddes år 2017 med att Järfälla kommun tog kontakt 
med Uppsala Universitet med en förfrågan om att beräkna en koldioxidbud-
get för kommunens geografiska område. Kommunen ville förstå vilka ut-
släppsminskningar som krävs för att kommunens mål skulle kunna sägas vara 
i linje med Parisavtalet. När denna första beräkning var klar tog fler kommu-
ner samt län och regioner kontakt för att få budgetar beräknade. Detta resulte-
rade i ett samarbete med 17 kommuner och regioner under 2018 och ytterliga-
re ca 12 st under 2019. Grunden för beräkningarna som görs i en koldioxid-
budget är uppgifter från offentlig statistik, ovanpå den läggs sedan en ”minsk-
ningskurva”. 

Uppföljningen av projektet visar att de flesta av kommunerna och regionerna 
främst använder budgeten som ett kompletterande underlag i det ordinarie 
klimatarbetet. Vidare ser många på budgeten som ett sätt att visa och kommu-
nicera att utsläppen behöver minska drastiskt varje år. Man ser även att en 
koldioxidbudget kan användas för att visa att kommun, näringsliv, civilsam-
hälle, och medborgare delar på samma utsläppsutrymme. Det gör budgetarna 
till ett potentiellt effektivt verktyg i arbetet med att samla aktörer och bygga 
en gemensam ansvarskänsla för klimatfrågan. Det verkar samtidigt som att 
kommuntjänstemän upplever att kommunen som organisation i dagsläget 
saknar rådighet att driva igenom den omställningstakt som föreslås i koldiox-
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idbudgetramverket. Koldioxidbudgetrapporterna har främst stannat på tjäns-
temannanivå och få kommuner har än så länge beslutat politiskt om att följa 
ramverket.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-04-27 § 74 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta att avslå motionen med hänvisning till att det pågår ett arbete 
för Borgmästaravtalet och att förslaget bedöms inte ge en förstärkning av det 
lokala klimatarbetet.

Sammanträdet
Paulina Koskenniemi (MP) föreslår bifalla motionen. 

Nina Berggård (V) och ordföranden (S) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag. 

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag och Paulina Koskenniemis förslag 
mot varandra och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets förslag. 

Dialog:
Dialog har skett mellan kommunstabens avdelningar och med stadsbyggnads-
kontoret.

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
Förslaget till beslut påverkar inte utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
Förslaget till beslut påverkar inte utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet.

Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
Förslaget har ingen påverkan på utvecklingsområdet. 

Beslutsunderlag
 Motion (MP) om kommunal koldioxidbudget, KLF Hid: 2019.8512
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-03-09 § 43, 

KLF Hid: 2020.1360
 Kommunstabens förslag till beslut avseende motion (MP) om kommu-

nal koldioxidbudget, KLF Hid: 2020.2175
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 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020- 04- 27 § 74,
KLF Hid: 2020.2342
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§ 123

Medborgarförslag om att nyttja återvinningen för att hämta 
och köpa material och inventarier från förskolan
Ärendenr 2016/1218-1.5.2.1

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar bifalla den del av medborgarförslaget att införa 
inventariebanken med syfte att främja återanvändning av inventarier inom 
Luleå kommun verksamheter och i övrigt avslå medborgarförslaget.

Sammanfattning av ärendet
Ett medborgarförslag om att nyttja återvinningen för att hämta och köpa ma-
terial och inventarier från förskolan har inkommit. Önskemålet är att verk-
samheter ska kunna lägga ut på intranätet om sitt överblivna material och 
möbler som inte används, för att kunna byta med andra.

Kommunfullmäktige beslutade 2016-10-24 § 234 att överlämna förslaget till 
kommunstyrelsen för beredning och beslut. Kommunledningsförvaltningen 
begärde in yttrande från barn- och utbildningsnämnden, Luleå Renhållning 
AB, arbetsmarknadsförvaltningen och kommunikationskontoret. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2017-08-14 § 222 att återremittera 
ärendet och ge arbetsmarknadsförvaltningen i uppdrag att hantera frågan i 
samband med framtagandet av plan för återanvändning.

Efter att detta beslut fattades fick Luleå Miljöresurs AB i uppdrag att ta fram 
en ny avfallsplan där även plan för återanvändning ska ingå. 

Arbetsmarknadsförvaltningen har behandlat ärendet på nytt och inkommit 
med ett svar på det återemitterade ärendet.

Arbetsmarknadsförvaltningen yttrande 
Arbetsmarknadsförvaltningen har under 2017 startat upp inventariebanken, 
utbudet är idag tillgänglig via intranätet för den som söker att nyttja en åter-
användning av inventarier. Förvaltningar kan inte fritt lägga upp artiklar i 
inventariebanken, detta sköts av återvinningsmarknaden. Verksamheten be-
drivs idag med begränsade resurser. 
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När medborgarförslaget återremitterades hänvisades ärendet till att hantera 
frågan i samband med framtagandet av plan för återanvändning. Detta upp-
drag har delegerats till Luleå Miljöresurs AB.

Luleå Miljöresurs AB arbetar med att ta fram en ny återbruksplan som ännu 
inte har kommit in till Luleå kommun. 

Med anledning av att planen för återanvändning, som ska tas fram av Lumire 
AB, har dragit ut på tiden så föreslår kommunstaben att ärendet hanteras i 
enlighet med arbetsmarknadsförvaltningens yttrande. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-04-27 § 76 föreslagit kommunstyrel-
sen besluta bifalla den del av medborgarförslaget att införa inventariebanken 
med syfte att främja återanvändning av inventarier inom Luleå kommuns 
verksamheter och i övrigt avslå medborgarförslaget.

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget.

Beslutsunderlag
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2017-08-14 § 222, 

KLF Hid: 2017.5343
 Medborgarförslag om att nyttja återvinningen för att hämta och köpa 

material och inventarier från förskolan, KLF Hid: 2017.5344
 Kommunstabens förslag till beslut avseende medborgarförslag om att 

nyttja återvinningen för att hämta och köpa material och inventarier 
från förskolan, KLF Hid: 2020.2177

 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-04-27 § 72, 
KLF Hid: 2020.2344

Beslutet skickas till
Förslagsställaren
Arbetsmarknadsförvaltningen
Kommunstabens kansli 
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§ 124

Redovisning av motioner per mars 2020
Ärendenr 2019/1278-1.1.1.5

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att godkänna upprättad förteckning över hand-
läggning av motioner. 

Sammanfattning av ärendet
I kommunallagen 5 kap 35 § stadgas följande:

”En motion eller ett medborgarförslag ska om möjligt beredas på sådant sätt 
att fullmäktige kan fatta beslut inom ett år från det att motionen eller medbor-
garförslaget väcktes. Om beredning inte kan avslutas inom denna tid ska detta 
och vad som har kommit fram vid beredning anmälas till fullmäktige inom 
samma tid. Fullmäktige får då avskriva motionen eller medborgarförslaget 
från vidare handläggning.”

Med hänvisning till dessa bestämmelser har kommunstaben upprättat bifogad 
förteckning över handläggning av motioner. Föregående redovisning lämna-
des i oktober 2019.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-04-06 § 69 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta att godkänna upprättad förteckning över handläggning av 
motioner.

Sammanträdet
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag
 Förteckning, handläggning av motioner per mars 2020, 

KLF Hid: 2020.1891
 Kommunstabens beslutsförslag gällande redovisning av motioner per 

mars 2020, KLF Hid: 2020.1890
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-04-06 § 69, 

KLF Hid: 2020.2007
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§ 125

Redovisning av medborgarförslag och e-förslag per mars 
2020
Ärendenr 2019/1625-1.5.2.1

Kommunstyrelsens förslag till beslut
Kommunfullmäktige beslutar att godkänna upprättad förteckning över hand-
läggning av medborgarförslag och e-förslag.  

Sammanfattning av ärendet
I kommunallagen 5 kap 35 § stadgas följande:

”En motion eller ett medborgarförslag ska om möjligt beredas på sådant sätt 
att fullmäktige kan fatta beslut inom ett år från det att motionen eller medbor-
garförslaget väcktes”. Om beredning inte kan avslutas inom denna tid ska 
detta och vad som har kommit fram vid beredning anmälas till fullmäktige 
inom samma tid. Fullmäktige får då avskriva motionen eller medborgarförsla-
get från vidare handläggning.”

Med hänvisning till dessa bestämmelser har kommunstaben upprättat bifogad 
förteckning över handläggning av e-förslag. Föregående redovisning lämna-
des i oktober 2019. E-förslag som avskrivs p.g.a. för få röster eller inte uppfyl-
ler kriterierna för att publiceras på webb meddelas kommunfullmäktige lö-
pande. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2020-04-06 § 70 föreslagit kommunfull-
mäktige besluta att godkänna upprättad förteckning över handläggning av e-
förslag.

Sammanträdet
Kommunsekreterare redovisar tillägg av ett e-förslag som inte har funnits 
med på listan men inkommit under perioden. Ärende nr 2019/1909, E-förslag 
om utegym i anslutning till boule och extremsportarenan på Örnäset läggs till 
i förteckningen.

Beslutsgång
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag med föredraget tillägg under pro-
position och finner att kommunstyrelsen bifaller förslaget. 
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Beslutsunderlag
 Förteckning över handläggning av e-förslag per mars 2020,

KLF Hid: 2020.1901
 Kommunstabens beslutsförslag gällande redovisning av e-förslag per 

mars 2020, KLF Hid: 2020.1902
 Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2020-04-06 § 70,

KLF Hid: 2020.2008
 Reviderad förteckning över handläggning av e-förslag per mars 2020,

KLF Hid: 2020.2529
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§ 126

Hyreslättnader för företag i utsatta branscher
Ärendenr 2020/619-3.5.0.2

Kommunstyrelsens förslag till beslut
1. Kommunfullmäktige beslutar att respektive nämnd ges under 2020 

möjlighet att bevilja företag rabatt för fasta hyreskostnader i enlighet 
med regeringens förordning om hyresrabatter. Rabatterna gäller en-
bart de av regeringen utpekade branscherna.

2. Respektive nämnd ges möjlighet att ta beslut om anstånd med betal-
ning av hyra för företag som är hyresgäster under 2020.

3. Stadsbyggnadsnämnden får i uppdrag att utarbeta ett förslag till rutin-
beskrivning för beslut om hyresrabatt och anstånd som bör användas 
av övriga berörda nämnder.

4. Respektive förvaltning ansvarar för att söka det statliga stödet för hy-
resvärdar för lämnad hyresrabatt. 

5. Kommundirektören får i uppdrag att i samband med delårsuppfölj-
ning komma med en specificerad sammanställning av kommunens ex-
traordinära kostnader som är orsakade av coronasmittspridningen.

Sammanfattning av ärendet
Flera förvaltningar i Luleå kommun är hyresvärd för företag som på grund av 
Corona-pandemin har fått problem med sin ekonomi. Frågan har därför upp-
kommit under vilka förutsättningar kommunen kan medge olika typer av 
anstånd eller hyreslättnader för sina hyresgäster. Frågan om hyresrabatter 
aktualiserades den 26 mars då regeringen aviserade om ett tillfälligt stöd till 
hyresvärdar som sänker den fasta hyran till företag inom utsatta branscher.

Luleå kommuns förvaltningars hyresintäkter från aktuella företag uppgår till 
ca 10 mkr på årsbasis. Ett 20-tal näringslivsidkare berörs. Det är stadsbygg-
nadsförvaltningen, kultur- och fritidsförvaltningen samt socialförvaltningen 
som hyr ut till företag. 

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) anser att det finns utrymme för loka-
la beslut. Regler om stöd till näringslivet finns i 2 kap. 8 § kommunallagen. 
Enligt 2 kap. 8 § första stycket KL får kommuner och regioner genomföra åt-
gärder för att allmänt främja näringslivet i kommunen. Individuellt inriktat 
stöd till enskilda näringsidkare får lämnas endast om det finns synnerliga skäl 
för det, 2 kap. 8 § andra stycket KL.
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Kommunstaben menar att det finns skäl att bevilja hyresrabatter till företag 
som drabbats av vikande kundunderlag på grund av Coronakrisen. Det kom-
munalrättsliga läget är dock inte helt entydig, och lagstiftningen är inte anpas-
sad för att möta den situation som vi idag ställs inför.  Det finns en förordning 
på plats men lagstiftningen kan inte ändras så snabbt som det skulle krävas 
för en kommunalrättslig tydlighet.  Frågan om hyresrabatt och anstånd är 
komplicerad. Å ena sidan är det en juridiskt svår situation utan praxis å andra 
sidan uppmuntrar regeringen hyresvärdar att ta ansvar för att stödja sina hy-
resgäster genom de statliga hyresrabatterna. 

Hyresrabatten kan ges utifrån ett samhällsperspektiv men också vara ekono-
miskt motiverat för hyresvärden. Under en begränsad tid kan det vara vikti-
gare att säkra långsiktigare hyresintäkter. Många kommuner har inte fattat 
beslut i frågan, och olika kommuner har fattat olika ställningstaganden, exem-
pelvis ger Stockholms stad och Malmö hyresrabatt medan Göteborg enbart 
ger anstånd med hyran till företag. 

Det är inte uteslutet att regeringen aviserar fler tillfälliga hyresrabatter med 
anledning av Coronakrisen.

Kommunstaben har föreslagit kommunfullmäktige besluta att kommunfull-
mäktige beslutar att respektive nämnd ges under 2020 möjlighet att bevilja 
företag rabatt för fasta hyreskostnader i enlighet med regeringens förordning 
om hyresrabatter. Rabatterna gäller enbart de av regeringen utpekade bran-
scherna. Respektive nämnd ges möjlighet att ta beslut om anstånd med betal-
ning av hyra för företag som är hyresgäster under 2020. Stadsbyggnadsnämn-
den får i uppdrag att utarbeta ett förslag till rutinbeskrivning för beslut om 
hyresrabatt och anstånd som kan användas av övriga berörda nämnder.
Respektive förvaltning ansvarar för att söka det statliga stödet för hyresvärdar 
för lämnad hyresrabatt.

Sammanträdet
Ordföranden (S) föreslår att kommundirektören får i uppdrag att i samband 
med delårsuppföljning komma med en specificerad sammanställning av kom-
munens extraordinära kostnader som är orsakade av coronasmittspridningen. 
Ordföranden föreslår vidare att ordet ”kan” ska bytas ut till ”bör” i tredje 
punkten om rutinbeskrivning för beslut om hyresrabatt. 
 
Nina Berggård (V) föreslår bifalla kommunstabens förslag.  
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

 Kommunstyrelsen 2020-05-11

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

Beslutsgång
Ordföranden ställer kommunstabens förslag med eget ändringsförslag under 
proposition och finner att kommunstyrelsen bifaller förslaget.

Ordföranden ställer därefter eget förslag om uppdrag till kommundirektören 
under proposition och finner att kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Dialog:
Dialog har förts mellan stadsbyggnadsförvaltningen, kultur- och fritidsförvalt-
ningen, socialförvaltningen och kommunstaben.

Bedömning utvecklingsområde: Ökad jämlikhet
Inom handel och besöksnäring finns många unga och timanställda som berörs 
av den rådande situationen. 

Bedömning utvecklingsområde: Mer jämställd fördelning av makt 
och resurser
Handel och besöksnäring är näringar som sysselsätter både kvinnor och män. 
Det finns även hyresgäster inom andra näringar t.ex. verkstadsföretag.

Bedömning utvecklingsområde: Minskad klimatpåverkan
Insatsen har inte fokus på detta område.

Bedömning utvecklingsområde: Starkare ekonomi för tillväxt
Se beskrivning av ärendet. 

Beslutsunderlag
 Förordning (2020:237) om statligt stöd när vissa lokalhyresgäster fått 

rabatt på hyran, KLF Hid: 2020.2417
 Kommunstabens beslutsförslag gällande hyreslättnader för företag i 

utsatta branscher, KLF Hid: 2020.2412
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Ordförande: Lenita Ericson

Justerare: Paulina Koskenniemi

Sekreterare: Elisabeth Qvarnström
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