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Fredrik Hansson Luled kommun
Annica Alatalo Forsakringskassan
Per Anders Ruona Arbetsformedlingen
Bengt-Ake Strand Region Norrbotten
Ann Christine Rutqvist Bodens kommun
Johan Lund ers Bodens kommun
Anna Lundberg Alvsbyns kommun
Sven Gosta Pettersson Pited kommun
Peter Bostrom ers Forsakringskassan
Marita Lundgren ers Arbetsférmedlingen
Erika 5j66 ers Region Norrbotten
Per Tjardalen ers Luled kommun
Hakan Johansson ers Pited kommun
Agneta Nilsson ers Alvsbyns kommun

Forbundschef Samordningsférbundet
Ulrika Ohlund Ekonom Ready AB (Via Teams)
Maria Nordin

Bjorknas halsocentral, Boden

Motets 6ppnande
Ordforande Fredrik hélsar alla valkomna till métet och {or klarar det oppnat.

Faststillande av dagordningen Bilaga 1
Styrelsen beslutar godkénna dagordningen.

Val av justerare
Styrelsen beslutar
att vdlja Anna Lundberg att tillsammans med ordférande justera protokollet.

Ansokningar av medel for nya insatser

Styrelsen beslutar

att medel till insatsen Tillsammans i Pitea beviljas enligt beskriven budget i
ansodkan, 950 000 kr for 2023 och 300 000 kr for 2024. Pitea kommun kommer att
finansiera uppstarten i insatsen 22-10-01 — 22-12-31.

att Insatstid enligt ansokan blir 2022-10-01 --2024-09-31
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att medel till insats SAMKRAFT i Luled beviljas enligt beskriven budget
1 050 000 kr for ar 2022 och 900 000 kr for ar 2023.
att insatstid blir 2022-06-07--2023-06-30

Sammanfattning av drendet

Ansokningar om medfinansiering till tva insatser har inkommit till
Samordningsférbundet.

Inkommen ansdkan fran parterna i Pitea har beretts av Lokala
samverkansgruppen i Pited samt av forbundets Utvecklingsgrupp.

Insats “Tillsammans ” en lagtroskelverksamhet som ska forbereda infor
arbetstraning pa Repris i Pitea.

Utvecklingsgruppen ar enig om att behovet av denna insats och att insatsen ar
bra. Viktigt och intressant att en samverkansinsats startas upp i Pited kommun
for att paborja utveckling av arbetssatt och metoder for malgruppen.

Inkommen ansokan fran parterna i Luled har beretts av Styrgruppen
Samverkan i Luled samt av féorbundets Utvecklingsgrupp.

Insats SAMKRAFT é&r en coachande, kraftskapande och framatsyftande
samverkansinsats, med fokus pa progression mot arbete och studier. Tidigare
metodutvecklingsinsatsen SAMKRAFT 6vergar till att i denna nya insats utgora
en del av de aktiviteter insatsen ska erbjuda deltagare.

Utvecklingsgruppen ar enig om att revidering och ny beskrivning av
samverkansinsatsen SAMKRAFT i Lulea ar gedigen, valskriven och bra och den
kan utgora god grund for fortsatt utveckling av arbetssatt och metoder i Lulea.

Beslutsunderlag

Minnesanteckningar fran Utvecklingsgruppens beredning 2022-06-08 Bilaga 2
Ansokan om medel till insats Tillsammans i Pited. Bilaga 3

Ansokan om medel till insats SAMKRAFT i Luled. Bilaga 4

Tillaggskop av tjanst hos Ready AB
Styrelsen beslutar
att godkanna tillaggskop av tjanst for utgadende fakturor hos Ready AB

Sammanfattning av drendet
Samordningsforbundet skickar inte manga utgaende fakturor varje ar, ca 10-15.
Det skulle &nda underlédtta om utgaende fakturahantering blev enhetlig och
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kompletterades med uppfoljning med paminnelse om betalning inte inkommer i
ratt tid.

Befintlig leverantor av ekonomi och redovisningstjanster Ready AB kan erbjuda
en tjanst for att skota forbundets utgaende fakturor. Ett tillagg kan goras i
befintligt avtal.

Ready AB har lamnat prisforslag per utgdende faktura inklusive pdminnelse om
250 kr exkl. moms per faktura. Berdknad kostnad per ar uppskattas till 3 750 kr
exkl. momes.

Beslutsunderlag
Muntlig foredragning av forbundschef.

Forslag riktlinjer avtackningar

Styrelsen beslutar

Att faststalla forslag till Riktlinjer for avtackningar i Samordningsforbundet
Sodra Norrbotten

Sammanfattning av drendet

Riktlinjerna syftar till att skapa ett enhetligt forhallningssatt i
Samordningsférbundet dar grundtanken ar att en person aldrig ska fa en géava,
eller annan forman, som skulle kunna medfora skatteplikt f6r henne eller
honom.

Riktlinjerna reglerar hur Samordningsforbundet Sodra Norrbotten avtackar
styrelseledamdéter, ledaméter i Lokala samverkansgrupper och styrgrupper samt
operativ personal som arbetar i en av forbundet finansierad insats. Alla ndmna
grupper kommer fran nagon av forbundets parter. Parterna ar
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Region Norrbotten, Boden, Luled, Pitea
och Alvsbyns kommuner.

Beslutsunderlag
Riktlinjer for avtackningar i Samordningsférbundet Sodra Norrbotten Bilaga 5

Forslag till beslut gillande rekrytering av féorbundschef

Styrelsen beslutar

att forslaget till intresseanmalan/annons godkanns

att faststalla att rekryteringsgrupp utgors av Arbetsutskottet samt representant
fran AF.

Att godkanna forslaget till plan for rekryteringsprocessen
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Sammanfattning av drendet

Nuvarande forbundschef planerar ga i pension from 1 januari 2023. Ny
Forbundschef ska rekryteras. Rekryteringsgrupp behover tillsattas for att
hantera rekryteringsprocessen. Plan for rekryteringsprocessen beslutas.

Beslutsunderlag
Forslag till annons/intresseanmaélan forbundschef Bilaga 6
Forslag till plan for rekryteringsprocessen Bilaga 7

Arenden enligt delegation
Styrelsen beslutar
att godkanna redovisningen av anmalda delegationsbeslut.

Sammanfattning av drendet
Foljande beslut redovisas enligt gdllande delegationsordning.

Delegat
Asa Snarbacka

Kvitto nr 143217 2022-04-29
Inkop av material till Bocken

Kvitto nr 7064 2022-06-01
Ink&p av frimarken samverkan

Faktura 137322

Samtalskort Existentiell hdlsa, ”Nar livet utmaningar” samt 2022-05-17
bildaskar, 2 stycken

Fakturanr 46463-1027002696 2022-06-03

Inkop av tva bocker till forbundet, ” Hela livet — en ldkares erfarenheter om
hélsa, forskning och vardagens utmaningar.”

Kvitto nr 1469959 2022-04-22
Inkop av flyttkartonger

Kvitto nr 503706 2022-04-22
Inkop av nyckelskdp med kodlas, fem extranycklar arkivskap
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Kvitto nr 10848 2022-06-07
Introduktion nyanstallda
Kvitto nr 1262 2022-06-08
Avslutningsfika gr 1 Samkraft
Faktura nr 2093348 2022-05-31

Inkop av smorgasar pa Bocken. Misam studiebesok samt SAMKRAFT och
MyKey

Ekonomirapport januari -maj 2022
Styrelsen beslutar
Att godkdnna rapporten och lagga dem till handlingarna

Sammanfattning av drendet
Ekonomisk rapport 6ver forbundets verksamhet for perioden 20220101 —
20220530 redovisas.

Beslutsunderlag
Forbundets ekonom Ulrika Ohlund foredrar ekonomisk rapport via Teams.

Presentation ekonomisk rapport Bilaga 8

Rapporter fran parterna
Styrelsen beslutar
Att godkdanna rapporterna och lagga dem till handlingarna

Sammanfattning av rapporterna

Region Norrbotten

Bengt Ake rapporterar att man kommer att besluta om medfinansiering till
Samordningsforbundet for 2023 imorgon vid Regionfullmaktige.
Regiondirektoren har slutat idag! Tillférordnad direktor kliver in. Rekrytering
av ny direktor ska paborjas.

AF

Per Anders rapporterar att arbetsmarknaden gar som taget, anmalda lediga
arbeten i ar ar ndra 22 000 vilket ar 10 000 fler an foregdende ar. Arbetslosheten
nu ca 5500 personer jamfort med ca 9000 i borjan av aret. AF satsar extra
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forvaltningsmedel for att personalmassigt klara verksamheten. Forandring av
organisationen fortsatter. Ett sarskilt AF kansli inrattas i Skelleftea for att stodja
de stora rekryteringar i norr.

En konjunkturnedgéang forutspas komma, oklart vad det far for effekter for oss i
norr.

Bodens kommun

Ann Christine rapporterar fran ett givande Kommunfullméktige 2022-06-20.
Beslutades att samverkan mellan Socialférvaltningen och Arbetsmarknad och
larande ska utvecklas for att arbeta mera effektivt med personer som star langt
ifrdn arbetsmarknaden. Man vill stdlla om sin kommunala verksamhet sa att
den liknar samordningsforbundets arbetssétt. Man inrattar serviceassistenter i
den kommunala verksamheten. Tjansterna ska pilotas under 2 ar.

FK

Annica rapporterar att man omorganiserar inom sjukforsakringen. Lamnar
lansorganisation och gar in i nationella verksamhetsomraden. Annica ska
arbeta i Verksamhetsomrade 1 from hosten. Inflédet av ansokningar i
sjukforsdakringen ganska normalt just nu. Ny lagéandring 1/9 Bedémning av
lampligt arbete ska ske mot specifik yrkesgrupp. (inte bara allmént
forekommande).

Alvsby kommun

Anna rapporterar om att man har fantastiska insatser med grym personal. Man
behover utveckla de tidiga insatserna. Magnus Norberg, idag rektor och
enhetschef i Alvsbyns kommun inom kompetenscentrum, som inrymmer
vuxenutbildningen, arbetsmarknads- och integrationsenheten, byter arbete 1
september och blir ny chef for Kultur och fritid.

Luled kommun

Fredrik rapporterar att Lulea satsar medel tillsammans med Boden kring
insatser for kompetensforsorjning i omradet. Storsta utmaningen vi star i
tillsammans!

Man ansoker om tre vuxenutbildningar inom jarnvagsomradet (framforallt
underhall). Man arbetar tillsammans med Boden ocksa med hur man kan
attrahera internationell arbetskraft till Norrbotten.

Pitea kommun
Ingen rapport lamnas.
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Rapport fran Forbundschef
Styrelsen beslutar
Att godkdnna rapporten och lagga den till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Forbundschef lamnar information om aktuellt i forbundet

Beslutsunderlag
Muntlig rapport. Sammanfattning i Bilaga 9 a och 9b

Presentation av insatser i Boden
Styrelsen beslutar
Att godkdnna rapporten och lagga den till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Maria Nordin, samordnare i Boden informerar om samverkan och insatser i

Boden.

Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor anmalda.

Motet avslutas
Motesordforande Fredrik tackar fOr visat intresse, och avslutar motet.

Vid protokollet
Asa Snarbacka

Beslutande Justeras
Fredrik Hansson Anna Lundberg



