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§ 49 
 
Information från ordföranden 
Ärendenr 2023/273-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens ordförande informerar om att en person över 85 år fått avslag 
på ansökan om särskilt boende för äldre (vård- och omsorgsboende) under 
februari månad. Ingen över 85 år fick avslag under januari månad.  

Nämndsekreteraren informerar därefter om ärendeprocessen gällande nämn-
dinitiativ. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
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§ 50 
 
Information från förvaltningschef 
Ärendenr 2023/274-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningschef lämnar information till socialnämnden om pågående utveck-
lingsuppdrag inom områdena kvalitet inom hemtjänsten, verksamheten för 
personer med funktionsnedsättning och uppsökande verksamhet samt fältar-
bete. 

Avdelningschef HR och kvalitet, Nina Lind, informerar därefter om kompe-
tensförsörjning under sommaren. Riskanalys görs på förvaltningsnivå och nya 
rekryteringsvägar, arbetssätt testas. Informationen om kompetensförsörjnings-
läget inför sommaren kommer att ges till socialnämnden löpande. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
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§ 51 
 
Månadsrapport februari 2023 
Ärendenr 2023/291-1.3.2.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna månadsrapporten för februari månad 
2023. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen redovisar månadsrapporten för februari månad 2023. 

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att godkänna må-
nadsrapporten för februari månad 2023. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialförvaltningens förslag under proposition och finner  
att socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Månadsrapport februari 2023, SOC Hid: 2023.1198 
• Socialförvaltningens förslag till beslut gällande månadsrapport februa-

ri 2023, SOC Hid: 2023.1115 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 52 
 
Länsgemensam strategi – Tillsammans för Nära vård i 
Norrbotten 
Ärendenr 2023/71-1.3.1.3

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att rekommendera kommunstyrelsen att anta den 
länsgemensamma strategin Tillsammans för Nära vård i Norrbotten.  

Sammanfattning av ärendet 
Den 1 december 2022 har Norrbottens kommuners styrelse beslutat att re-
kommendera kommunerna att anta den Länsgemensamma strategin  
- Tillsammans för Nära vård i Norrbotten.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-03-16 § 25 föreslagit socialnämnden 
besluta att rekommendera kommunstyrelsen att anta den länsgemensamma 
strategin Tillsammans för Nära vård i Norrbotten. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget 

Beskrivning av ärendet 
En länsgemensam strategi för Nära vård har tagits fram utifrån den tidigare 
beslutade målbilden. Strategin ska bidra till att skapa en god hälsa och välbe-
finnande hos medborgarna. Strategin pekar ut förutsättningar och riktnings-
förändringar som ska bidra till att skapa handlingskraft.  

För att kunna genomföra de riktningsförändringar som behövs är det viktigt 
att skapa förutsättningar för genomförande. Det handlar om stärkt samver-
kan, modigt ledarskap, attraktiv och hållbar arbetsmiljö och bästa tillgängliga 
kunskap.  
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För att uppnå målbilden och skapa hälsa och välbefinnande i befolkningen 
behöver nedanstående riktningsförändringar genomsyra verksamheterna.  

1. Mer hälsofrämjande och förebyggande insatser  

2. Ökad personcentrering och delaktighet  

3. Stärkt gemensam primärvård  

4. Öppnare vårdformer  

Utifrån strategin ska lokala handlingsplaner tas fram i samverkan mellan Lu-
leå kommun, hälsocentral och sjukhus. 

Dialog: 
Barn- och utbildningsförvaltningen har fått möjlighet att lämna synpunkter 
gällande rekommendationen att kommunerna ska anta den Länsgemensamma 
strategin - Tillsammans för Nära vård i Norrbotten. Barn- och utbildningsför-
valtningen har inga synpunkter.  

Beslutsunderlag 
• Tillsammans för Nära vård i Norrbotten. Länsgemensam strategi, 

SOC Hid: 2023.473 
• Styrelsen Norrbottens kommuner beslut 2022-12-01 § 65 - Tillsammans 

för Nära vård i Norrbotten, SOC Hid: 2023.470 
• Socialförvaltningens förslag gällande länsgemensam strategi – Till-

sammans för Nära vård i Norrbotten, SOC Hid: 2023.925 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-03-16 § 25,  

SOC Hid: 2023.1040 
• Presentation - Länsgemensam strategi Nära vård, SOC Hid: 2023.1219 

Beslutet skickas till 
Verksamhetschef Folkhälsa, hälso- och sjukvård 
Kommunstyrelsen 
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§ 53 
 
Länsgemensam handlingsplan suicidprevention Norrbot-
ten 2022-2030 
Ärendenr 2022/1352-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar rekommendera kommunstyrelsen att anta den 

länsgemensamma handlingsplanen suicidprevention Norrbotten 2022-
2030. 

2. Uppdraget att samordna arbetet utifrån den länsgemensamma hand-
lingsplanen lämnas till initiativet Trygg i Luleå. 

Sammanfattning av ärendet 
Norrbottens kommuners styrelse har den 29 september 2022 beslutat att re-
kommendera kommunerna att anta den länsgemensamma handlingsplanen 
suicidprevention Norrbotten 2022-2030. 

Handlingsplanen är ett resultat av en överenskommelse mellan staten och 
SKR (Sveriges kommuner och regioner) riktade inom området psykisk hälsa 
och suicidprevention. Den länsgemensamma handlingsplanen för suicidpre-
vention i Norrbotten ska utgöra en gemensam grund för kommunernas och 
Region Norrbottens kontinuerliga suicidpreventiva arbete mot en nollvision. 
Handlingsplanens syfte är att Norrbottens kommuner och Region Norrbotten 
genom gemensamma verkningsfulla och effektiva suicidpreventiva insatser 
ska minska antalet suicid och suicidförsök i Norrbottens län. Länets 14 kom-
muner och Region Norrbotten har tillsammans med flertalet brukarorganisa-
tioner utarbetat länets första gemensamma suicidpreventiva handlingsplan. 

Socialnämnden föreslår att kommunstyrelsen antar den länsgemensamma 
handlingsplanen suicidprevention Norrbotten 2022-2030 samt att det fortsatta 
arbetet omhändertas inom initiativet Trygg i Luleå.  

Initiativet Trygg i Luleå är ett av initiativen för strategisk samverkan i Luleå 
kommun. Trygg i Luleå är en samordning mellan förvaltningar och andra 
myndigheter för att stärka det främjande, förebyggande och brottsförebyg-
gande arbetet inom kommunen.  

Luleå kommun kommer att erhålla 759 626 kronor från Norrbottens Kommu-
ner för en förstärkt satsning på det suicidpreventiva arbetet i länet för år 2023. 
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Medlen ska gå till framtagandet av kommunövergripande handlingsplan för 
suicidprevention.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-03-16 § 26 föreslagit socialnämnden 
besluta rekommendera kommunstyrelsen att anta den länsgemensamma 
handlingsplanen suicidprevention Norrbotten 2022-2030, och att uppdraget 
att samordna arbetet utifrån den länsgemensamma handlingsplanen lämnas 
till initiativet Trygg i Luleå. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Samtliga förvaltningar, kommunstaben och räddningstjänsten har fått möjlig-
het att lämna synpunkter gällande rekommendationen att kommunerna ska 
anta den länsgemensamma handlingsplanen suicidprevention Norrbotten 
2022-2030.  

Barn- och utbildningsförvaltningen har lämnat synpunkten att vi ska anta 
handlingsplanen och att en arbetsgrupp bör få i uppdrag att ta fram förslag på 
lokal handlingsplan. Barn- och utbildningsförvaltningen föreslår att arbetet 
ska ske så nära verksamheten som möjligt, varje verksamhet bör ha en egen 
konkret handlingsplan.  

Arbetsmarknadsförvaltningen ställer sig positiv till att anta den länsgemen-
samma handlingsplanen.  

Övriga förvaltningar har ej lämnat in synpunkter. 
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Beslutsunderlag 
• Länsgemensam handlingsplan suicidprevention Norrbotten 2022—

2030, SOC Hid: 2022.3257 
• Styrelsen Norrbottens kommuner beslut 2022-09-29 § 44 - Länsgemen-

sam handlingsplan suicidprevention Norrbotten 2022—2030,  
SOC Hid: 2022.3256 

• Socialförvaltningens förslag gällande länsgemensam handlingsplan su-
icidprevention Norrbotten 2022-2030, SOC Hid: 2023.926 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-03-16 § 26,  
SOC Hid: 2023.1041 

• Presentation - Handlingsplan suicidprevention, SOC Hid: 2023.1220 

Beslutet skickas till 
Verksamhetschef Folkhälsa, hälso- och sjukvård 
Kommunstyrelsen 
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§ 54 
 
Val av dataskyddsombud för socialnämnden 
Ärendenr 2023/149-2.1.1.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att utse Elin Strandelin till dataskyddsombud för so-
cialnämndens ansvarsområde från 2023-04-01. 

Sammanfattning av ärendet 
En myndighet eller offentligt organ måste utse ett dataskyddsombud.  
Ombudets roll är att kontrollera att dataskyddsförordningen följs inom orga-
nisationen genom att till exempel utföra kontroller och informationsinsatser.  

Socialnämnden beslutade 2022-02-24 § 37 att utse Kerstin Nedergård som till-
förordnat dataskyddsombud för socialnämndens ansvarsområde då ordinarie 
dataskyddsombud slutade sin anställning i kommunen. 

Från och med 2023-04-01 föreslås att Elin Strandelin utses som ordinarie data-
skyddsombud för socialnämnden.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-03-16 § 27 föreslagit socialnämnden 
besluta att utse Elin Strandelin till dataskyddsombud för socialnämndens an-
svarsområde från 2023-04-01. 

Sammanträdet 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Dataskyddsförordningen (GDPR) gäller som lag i alla EU:s medlemsländer 
från och med den 25 maj 2018. Ett av syftena med dataskyddsförordningen är 
att skydda enskildas grundläggande rättigheter och friheter, särskilt deras rätt 
till skydd av personuppgifter. Rätten till privatliv uttrycks i den Europeiska 
konventionen om skydd för de mänskliga rättigheterna och de grundläggande  
friheterna (EKMR).  

Grundläggande bestämmelser om rätt till privatliv och skydd för personupp-
gifter ligger till grund för närmare lagstiftning om behandling av personupp-
gifter, såväl i det nu gällande dataskyddsdirektivet 95/46/EU – vilket har ge-
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nomförts i Sverige genom personuppgiftslagen – och i den nya dataskydds-
förordningen.  

Dataskyddsförordningen gäller i princip för all automatiserad behandling av 
personuppgifter och i vissa fall även manuell behandling av personuppgifter. 
Personuppgifter är varje upplysning som avser en identifierad eller identifier-
bar fysisk person.  

Personuppgiftsansvarig är den organisation (till exempel aktiebolag, stiftelse, 
förening eller myndighet) som bestämmer för vilka ändamål uppgifterna ska 
behandlas och hur behandlingen ska gå till. Kommunstyrelsen är en sådan 
myndighet.  

En myndighet eller offentligt organ måste utse ett dataskyddsombud. Ombu-
dets roll är att kontrollera att dataskyddsförordningen följs inom organisatio-
nen genom att till exempel utföra kontroller och informationsinsatser.  

Dataskyddsombudet har inget eget ansvar för att organisationen följer data-
skyddsförordningen. Det ansvaret ligger alltid hos den personuppgiftsansva-
riga eller hos personuppgiftsbiträdet. Personuppgiftsansvarig får inte bestraf-
fa dataskyddsombudet för att ha utfört sina arbetsuppgifter. Dataskyddsom-
budet ska rapportera direkt till den personuppgiftsansvariges högsta förvalt-
ningsnivå. 

Dialog: 
Dialog har förts med kommunens informationssäkerhetsenhet. 

Beslutsunderlag 
• Socialförvaltningens förslag gällande val av dataskyddsombud för so-

cialnämnden, SOC Hid: 2023.927  
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-03-16 § 27,  

SOC Hid: 2023.1042 

Beslutet skickas till 
Kommunstaben, informationssäkerhetsenheten 
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) 
Dataskyddsombud  

14S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 c
f9

98
50

1-
f0

8a
-4

a7
2-

a3
d8

-9
d9

3e
c0

eb
89

1



LULEÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
    
  

  
 

 Socialnämnden 2023-03-30  
 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 
 

§ 55 
 
Socialnämndens delegationsordning 
Ärendenr 2022/512-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta socialnämndens delegationsordning med 
föredraget tillägg. 

Sammanfattning av ärendet 
År 2020 genomförde KPMG en granskning av fyra nämnders delegations-
ordningar varav socialnämnden var en av dem. I KPMGs slutrapport från juni 
2020 efterfrågas en tydlighet gällande rapportering av delegationsbeslut till 
nämnd. Utifrån revisionsrapporten beslutade socialnämnden 2020-10-22 att 
uppdra till socialförvaltningen att utarbeta en rutin för hur och med vilket 
innehåll delegationsbeslut ska anmälas till nämnd.  

I samband med nämndens uppdrag beslutade förvaltningen om en större 
översyn av delegationsordningen. Under arbetets gång har utarbetad rutin 
gällande anmälan av delegationsbeslut inkluderats i förslaget till ny delega-
tionsordning.  

Förslag till ny delegationsordning har tagits fram med stöd av gällande lag-
stiftning, ny eller ändrad lagstiftning, en omfattande omvärldsbevakning samt 
i dialog med berörda verksamheter/avdelningar samt kommunjurist.  

Framöver ansvarar varje verksamhetsområde samt ledningsstöd för att dele-
gationsordningen är aktuell och efterlevs. Vid behov av revidering lämnas 
förslag till socialnämnden för beslut två gånger per år om det inte är uppen-
bart att revidering måste ske direkt. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-03-16 § 28 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta socialnämndens delegationsordning. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet med följande tillägg i kursiv stil till Social-
förvaltningens förslag – Socialnämndens delegationsordning, sidan 33, punkt 
40, Beslut om bistånd i form av särskilt boende för äldre (vård- och omsorgs-
boende), kolumnen Anmärkning: SNEU och SN informeras om avslagsbeslut som 
gäller äldre över 85 år. 
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Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag med föredraget tillägg under 
proposition och finner att socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Delegationsordningen har remitterats till samtliga verksamhets- och avdel-
ningschefer, enhetschefer myndighetsutövning, specialistsocionomer samt 
kommunjurist för synpunkter. Dialog har även förts med socialchef och av-
delningschef för ekonomi & infrastruktur. 

Beslutsunderlag 
• Socialförvaltningens förslag - Socialnämndens delegationsordning, 

SOC Hid: 2023.929  
• Socialnämndens delegationsordning, reviderad 2022-11-24,  

SOC Hid: 2022.3647 
• Socialförvaltningens förslag till beslut gällande socialnämndens dele-

gationsordning, SOC Hid: 2023.928 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-03-16 § 28,  

SOC Hid: 2023.1043 

Beslutet skickas till 
Verksamhets- och avdelningschefer  
Enhetschefer myndighetsutövning 
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§ 56 
 
Återrapportering av 2022 års statsbidrag till kommuner för 
habiliteringsersättning 
Ärendenr 2022/490-2.4.3.1 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att godkänna återrapportering till Socialsty-

relsen av statsbidrag för habiliteringsersättning år 2022. 
2. Medel om 41 337 kr som inte används ska återbetalas till Socialstyrel-

sen. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialstyrelsen har under 2022 fördelat medel till kommunerna i statsbidrag 
för habilitetsersättning. Socialnämnden i Luleå har beviljats 2 915 977 kr för år 
2022. Statsbidraget har använts för att bibehålla nivån på dagpenningen mot-
svarande 8 kr per timme som tidigare höjts med hjälp av statsbidraget och för 
att höja dagpenningen till brukare med beslut om daglig verksamhet enligt 
LSS. Socialförvaltningen har använt 60 000 kr för att bibehålla nivån på dag-
penningen och 2 814 640 kr för att höja dagpenningen för personer som deltar 
i daglig verksamhet enligt LSS.  

Villkoren för att ta del av höjningen som var ett engångsbelopp motsvarande 
9 320 kr per brukare är att denna har beslut om daglig verksamhet och har 
varit på sin dagliga verksamhet utifrån förmåga och möjligheter år 2022. Svi-
terna efter Covid-19 och ytterligare ett utbrott av viruset under våren 2022 har 
inneburit att brukare med beslut om daglig verksamhet har varit hindrade att 
helt eller delvis delta i verksamheten av smittorisk eller andra skäl. För att 
möta förändrade villkor har socialförvaltningen gjort individuella bedöm-
ningar för att betala ut ersättning även om deltagaren inte deltagit på grund 
av smittorisk eller på grund av tillhörande av riskgrupp.  

Vid återrapportering och ekonomiskt bokslut 2022 framgår att 41 337 kr inte 
har använts och kommer att återbetalas till Socialstyrelsen.  

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att godkänna åter-
rapportering till Socialstyrelsen av statsbidrag för habiliteringsersättning år 
2022, samt att medel om 41 337 kr som inte används ska återbetalas till Social-
styrelsen. 
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Socialnämndens arbetsutskott har 2023-03-16 § 30 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna återrapportering till Socialstyrelsen av statsbidrag för 
habiliteringsersättning år 2022, samt att medel om 41 337 kr som inte används 
ska återbetalas till Socialstyrelsen. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har genomförts med brukarorganisationen FUB angående villkor för 
att erhålla en ökad dagpenning samt om hur utbetalningen kommer att hand-
läggas. Information har lämnats om att den ökade dagpenningen är ett en-
gångsbelopp som är möjligt tack vare statsbidraget och att nya inkomstförhål-
lande gällande kommunalt bostadstillägg (KBF) inte är aktuellt att skicka in 
med anledning av att ersättningen är tillfällig. 

Beslutsunderlag 
• Återrapportering av 2022 års statsbidrag till kommuner för habilite-

ringsersättning, SOC Hid: 2023.768 
• Socialförvaltningens förslag gällande återrapportering av 2022 års 

statsbidrag till kommuner för habiliteringsersättning,  
SOC Hid: 2023.931 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-03-16 § 30, 
SOC Hid: 2023.1045 

Beslutet skickas till 
Verksamhetschef stöd och service 
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§ 57 
 
Återrapportering av beviljade statsbidrag - Äldreomsorgs-
lyftet 2022 
Ärendenr 2022/433-2.4.3.1 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att godkänna redovisning av beviljade stats-

bidrag. 
2. Medel om 5 671 739 kronor som inte används ska återlämnas till Soci-

alstyrelsen. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen har 2022 ansökt och fått statsbidrag om 13 262 948 kronor 
inom ramen för Äldreomsorgslyftet 2022. 

Med hjälp av statsbidraget har 13 medarbetare, 8 kvinnor och 5 män under 
2022 avslutat utbildning till undersköterska som påbörjats 2021 med godkän-
da betyg. 

Med hjälp av statsbidraget har 21 medarbetare, 15 kvinnor och 6 män påbörjat 
utbildning till undersköterska i en sammanhållen klass. Av dessa nyanställdes 
14 personer och 7 personer hade varit anställda längre än tolv månader vid 
studiernas start. 

Medarbetare ovan som studerat i de sammanhållna klasserna har studerat 50 
% och arbetat 50 %. 

Med hjälp av statsbidraget har ytterligare 97 medarbetare, 66 kvinnor och 31 
män påbörjat/deltagit i minst en fristående kurs i samarbete med Luleå gym-
nasieskola och vuxenutbildning (uppdragsutbildning). Dessa har studerat 
mindre än 50 % vilket har skapat möjlighet för fler medarbetare att studera i 
lugnare studietakt, med målet att bli undersköterska. 

Med hjälp av statsbidraget har 12 medarbetare (12 kvinnor) påbörjat utbild-
ning till specialistundersköterska inom demens/äldrepsykiatri på YH nivå 
(yrkeshögskola). Fyra medarbetare, samtliga kvinnor har under 2022 slutfört 
ovanstående YH utbildning.  
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Utifrån kriterierna för att få del av Äldreomsorgslyftet har genomförda ut-
bildningstimmar 2022 redovisats till en kostnad av 7 591 209 kronor. Social-
förvaltningen får således återlämna 5 671 739 kronor till Socialstyrelsen. 

Socialförvaltningen ansökte hela möjliga bidragssumman för 2022 års Äldre-
omsorgslyft. Orsaker till att hela bidraget för 2022 inte använts beror på att  
1. Utmaningar finns i hemtjänst, på vård- och omsorgboende att frigöra 

medarbetare till studier. Tillräckligt många befintliga anställda medarbe-
tare har inte anmält sig till kurser som funnits tillgängliga att söka inom 
ramen för Äldreomsorgslyftet. 

2. Tillräckligt många nya sökande med rätt språkkompetens för att studera 
på gymnasienivå har inte sökt på jobbannons/kunnat anställas. 

Socialförvaltningen avser att rekvirera kommande tilldelning av statsbidrag 
för 2023 inom ramen för Äldreomsorgslyftet. För att skapa fortsatt möjlighet 
att utbilda befintliga och nya medarbetare med målet att fler ska ha kompe-
tensen utbildad undersköterska. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-03-16 § 31 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna redovisning av beviljade statsbidrag, samt att medel om 
5 671 739 kronor som inte används ska återlämnas till Socialstyrelsen. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog och samarbete har genomförts med chefer inom socialförvaltningens 
äldreomsorg, Luleå lokala Vård- och Omsorgscollege samt med Kommunal 
inför genomförande av Äldreomsorgslyftet. 

Beslutsunderlag 
• Redovisning till Socialstyrelsen, SOC Hid: 2023.592 
• Ekonomisk sammanställning Äldreomsorgslyftet, SOC Hid: 2023.692 
• Socialförvaltningens förslag gällande återrapportering av beviljade 

statsbidrag – Äldreomsorgslyftet 2022, SOC Hid: 2023.932 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-03-16 § 31, 

SOC Hid: 2023.1046 
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Beslutet skickas till 
Enhetschef HR och kvalitet  
Avdelningschef HR och kvalitet  
Kommunala pensionärsrådet, KPR  
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§ 58 
 
Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande beslut 
enligt 9 § lagen om stöd och service (LSS) för kvartal fyra 
2022 
Ärendenr 2023/18-3.9.6.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att överlämna redovisad statistikrapport till kom-
munfullmäktige. 

Sammanfattning av ärendet 
Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade 28 § (LSS) föreskriver  
att socialnämnden ska lämna en statistikrapport till fullmäktige över hur  
många av nämndens gynnande beslut enligt 9 § LSS som inte har verkställts  
inom tre månader, från dagen för respektive beslut, samt gynnande beslut  
som avbrutits och inte verkställts på nytt inom tre månader.  

Socialnämndens verksamheter har följande antal ej verkställda gynnande  
beslut enligt 9 § LSS att rapportera för fjärde kvartalet 2022 fördelade på typ  
av insats och kön. 

Typ av insats enligt 9 § p. 1–10 
LSS  

Ej verkställda gynnande 
beslut fördelade på män 
respektive kvinnor  

Summa totalt 

Män  Kvinna  
9.1 Rådgivning eller annat personligt 
stöd  

            

9.2 Biträde av personlig assistans                1             1 

9.3 Ledsagarservice              1              1 

9.4 Biträde av kontaktperson              7            15           22 

9.5 Avlösarservice i hemmet     

9.6 Kortidsvistelse utanför det egna 
hemmet  

   

9.7 Korttidstillsyn för skolungdom 
över 12 år   

   

9.8 Boende i familjehem eller bostad             1             1 
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med särskild service för barn eller 
ungdomar  

9.9 Bostad med särskild service för 
vuxna eller annan särskild anpassad 
bostad för vuxna  

          25           18            43 

9.10 Daglig verksamhet              6            2              8 

Summa total            40           36            76 

Socialnämnden rapporterar 76 gynnande beslut enligt 9 § LSS, som inte har 
verkställts inom föreskriven tid.  

9.2 Biträde av personlig assistans har 1 ej verkställt beslut inom perioden. 
Av dessa är vid rapporteringstillfället:   

- 1 beslut ej verkställt p g a lämplig uppdragstagare ej funnen. 

9.3 Ledsagarservice har 1 ej verkställda beslut inom perioden.  
Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

-1 beslut ej verkställt p g a lämplig uppdragstagare ej funnen. 

9.4 Biträde av kontaktperson har 22 ej verkställt beslut inom perioden.  
Av dessa är vid rapporteringstillfället:   

- 3 besluts verkställts 
- 10 beslut ej verkställda p g a den enskilde 
- 7 beslut ej verkställda p g a lämplig uppdragsgivare saknas 
- 2 beslut ej verkställda p g a att den enskilde återtagit ansökan 

9.8 Boende i familjehem eller bostad med särskild service för barn eller 
ungdomar har 1 ej verkställt beslut inom perioden.  
Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

- 1 beslut ej verkställt p g a den enskilde ej medverkat 

9.9 Bostad med särskild service för vuxna eller annat särskilt anpassad bo-
stad för vuxna har 43 ej verkställda beslut inom perioden.  
Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

- 3 beslut verkställda 
- 39 beslut ej verkställda p g a att den saknas plats 
- 1 beslut ej verkställda p g a den enskilde tacka nej 
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9.10 Daglig verksamhet har 8 ej verkställda beslut inom perioden.  
Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

- 2 beslut verkställda 
- 2 beslut ej verkställda p g a att de enskilda vill avslutat beslutet 
- 3 beslut ej verkställda p g a att den enskilde ej medverkat till 
verkställighet 
- 1 beslut ej verkställt p g a hälsotillstånd  

En jämförelse med de två föregående kvartalsrapporterna samt det aktuella 
läget visar följande statistiska data:  

Typ av insats enligt 9 § p. 1–10 LSS  2022-06-30 2022-09-30 2022-12-31 

9.1 Rådgivning eller annat personligt 
stöd  

   

9.2 Biträde av personlig assistans  0 0 1 

9.3 Ledsagarservice  0 0 1 

9.4 Biträde av kontaktperson  18 23 22 

9.5 Avlösarservice i hemmet  2 0 0 

9.6 Kortidsvistelse utanför det egna 
hemmet  

1 0 0 

9.7 Korttidstillsyn för skolungdom över 
12 år  

0 0 0 

9.8 Boende i familjehem eller bostad 
med särskild service för barn eller 
ungdomar  

1 1 1 

9.9 Bostad med särskild service för 
vuxna eller annan särskild anpassad 
bostad för vuxna  

36 39 43 

9.10 Daglig verksamhet  6 6 8 

Summa total  64 69 76 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-03-16 § 32 föreslagit socialnämnden 
besluta att överlämna redovisad statistikrapport till kommunfullmäktige. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
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socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog genomförts internt inom socialförvaltningen och med berörda verk-
samheter. 

Beslutsunderlag 
• Statistik per individ, SOC Hid: 2023.934 
• Socialförvaltningens förslag gällande statistikrapport avseende ej verk-

ställda gynnande beslut enligt 9 § lagen om stöd och service (LSS) för 
kvartal fyra 2022, SOC Hid: 2023.933 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-03-16 § 32,  
SOC Hid: 2023.1047 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
Kommunrevisorerna 
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§ 59 
 
Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande beslut 
enligt 4 § socialtjänstlagen (SoL) kvartal fyra 2022 
Ärendenr 2023/17-3.9.5.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att överlämna redovisad statistikrapport till kom-
munfullmäktige. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialtjänstlagen 16 kap 6 § föreskriver att socialnämnden ska redovisa till 
kommunfullmäktige en gång per kvartal gynnande beslut som socialnämnden 
inte verkställt inom tre månader från beslutsdagen samt gynnande beslut som 
avbrutits och som inte verkställts på nytt inom nämnda period. Rapportering-
en ska även visa könsfördelningen i berörda ärenden, d v s hur stor del av de 
ej verkställda besluten som gäller män respektive kvinnor. 

Socialnämndens verksamheter har följande antal ej verkställda gynnande 
beslut att rapportera för fjärde kvartalet 2022 fördelade på typ av insats och 
kön. 

Verksamheter inom 
ÄO = Äldreomsorg 
OF = Omsorg om funktionshind-
rade enligt SoL 
IFO = Individ och familjeomsorg 

Ej verkställda gynnande 
beslut fördelade på män 
respektive kvinnor 

Summa totalt 

Män     Kvinnor 
Särskilt boende, ÄO        15       19             34 
Korttidsboende ÄO         0         0              0 
Dagverksamhet/sysselsättning ÄO         4         2              6 
Kontaktperson ÄO         1         2              3 
Totalt         20         23            43 
Särskilt boende, OF          3         5              8 
Dagverksamhet/sysselsättning OF          1         1              2 
Kontaktperson OF          0          6              6 
Boendestöd          3         0              3 
Övrigt          0         1              1 
Totalt          7         13            20 
Bostad IFO/ Funkis          1         2              3 
Bostad IFO/Krongyllen          4         0              4 
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Bostad IFO/Övergångslägenhet          4          1              5  
Kontaktperson IFO          3         3              6 
Kontaktfamilj IFO           0           0              0 
Familjehem IFO           0           0              0 
Behandlingshem IFO           1           0              1 
Externt skyddat boende           0           0                0 
Öppenvård            1           3               4 
Totalt         14           9              23 
Total samtliga verksamheter         41          45              86 

Socialnämnden rapporterar 86 gynnande beslut enligt 4 § socialtjänstlagen 
(SoL), som inte har verkställts inom föreskriven tid 

Särskilt boende (ÄO) har 34 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är 
vid rapporteringstillfället: 

- 12 beslut avseende särskilt boende har verkställts 
- 6 besluts ej verkställda p g a de enskilda tacka nej 
- 1 beslut ej verkställt p g a att den enskilde har avlidit 
- 14 beslut ej verkställda p g a att det saknas plats 
- 1 beslut ej verkställt p g a att den enskilde önskar bo kvar i hem-

met 

Dagverksamhet/sysselsättning (ÄO) har 6 ej verkställda beslut inom perio-
den.  

- 1 beslut har verkställts 
- 5 beslut ej verkställda p g a att de enskilda tacka nej 

Kontaktperson (ÄO) har 3 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är 
vid rapporteringstillfället: 

- 3 beslut ej verkställda p g a rekryteringsproblem 

Särskilt boende (OF) har 8 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är 
vid rapporteringstillfället: 

-     6 beslut ej verkställda p g a att det saknas plats 
-     2 beslut är verkställda på vård och omsorgsboende 

Dagverksamhet/sysselsättning (OF) har 2 ej verkställt beslut inom perioden. 
Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

- 1 beslut ej verkställt p g a den enskildes hälsa 
- 1 beslut ej verkställt p g a den enskilde varit HVB placerad 
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Kontaktperson (OF) har 6 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är 
vid rapporteringstillfället:  

- 1 beslut ej verkställt p g a att den enskilde inte samverkat 
- 4 beslut ej verkställt p g a att lämplig kontaktperson ej hittats 
- 1 beslut ej verkställt p g a den enskildes hälsotillstånd 

Boendestöd (OF) har 3 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är vid 
rapporteringstillfället: 

- 2 beslut ej verkställda p g a behov av extern boende 
- 1 beslut ej verkställt p g a den enskilde tacka nej 

Övrig (OF) har 1 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är vid rappor-
teringstillfället: 

- 1 beslut verkställts 

Bostad (IFO) har 12 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är vid rap-
porteringstillfället: 

- 2 beslut verkställda   
- 6 beslut ej verkställda p g a att det saknas plats 
- 1 beslut ej verkställt p g a att den enskilde är frihetsberövad 
- 2 beslut ej verkställda p g a att den enskilde ej medverkat till 

verkställighet 
- 1 beslut ej verkställt p g a att den enskilde har behov av HVB pla-

cering 

Kontaktperson (IFO) har 6 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är 
vid rapporteringstillfället: 

- 1 beslut ej verkställda p g a att de enskilda tacka nej 
- 3 beslut ej verkställda p g a att de enskilda återtagit ansökan 
- 2 beslut ej verkställda p g a att lämplig kontaktperson ej hittats 

Behandlingshem (IFO) har 1 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är 
vid rapporteringstillfället: 

- 1 beslut ej verkställt p g a att den enskilde ej medverkat 

Öppenvård (IFO) har 4 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är vid 
rapporteringstillfället: 

- 3 beslut ej verkställda p g a de enskildas hälsotillstånd 
- 1 beslut ej verkställts p g a att den enskilde ej befinner sig på or-

ten 
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En jämförelse med de två föregående kvartalsrapporterna samt det aktuella 
läget visar följande statistiska data 

Verksamheter 2022-06-30 2022-09-30 2022-12-31 
Särskilt boende ÄO 18 31 34 
Korttidsboende ÄO 0 0 0 
Dagverksamhet/sysselsättning 
ÄO 

0 6 6 

Kontaktperson ÄO 0 1 3 
Totalt ÄO 18 38 43 
Särskilt boende OF 4 5 8 
Kontaktperson OF 5 2 6 
Boendestöd 0 5 3 
Dagverksamhet/sysselsättning 
OF 

1 0 2 

Övrigt 1 1 1 
Totalt OF 11 13 20 
Bostad IFO/Funkis 4 3 3 
Bostad IFO/Krongyllen 0 2 4 
Bostad IFO/Övergångslägenhet 4 6 5 
Kontaktperson/ IFO 9 7 6 
Kontaktfamilj/ IFO 2 1 0 
Familjehem/ IFO 0 0 0 
Öppenvård 0 2 4 
Externt skyddat boende/IFO 0 0 0 
Behandlingshem /IFO 3 3 1 
Totalt IFO 22 24 23 
Totalt samtliga verksamheter 51 75 86 

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att överlämna redo-
visad statistikrapport till kommunfullmäktige. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-03-16 § 33 föreslagit socialnämnden 
besluta att överlämna redovisad statistikrapport med föredragen korrigering 
till kommunfullmäktige. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  
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Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har genomförts intern med berörda verksamheter. 

Beslutsunderlag 
• Individrapport IFO, SOC Hid: 2023.936 
• Individrapport ÄO, SOC Hid: 2023.937 
• Individrapport OF, SOC Hid: 2023.938 
• Socialförvaltningens förslag gällande statistikrapport avseende ej verk-

ställda gynnande beslut enligt 4 § socialtjänstlagen (SoL) kvartal fyra 
2022, SOC Hid: 2023.935 

• Korrigerad Individrapport IFO, SOC Hid: 2023.1027 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-03-16 § 33,  

SOC Hid: 2023.1048 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
Kommunrevisorerna 
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§ 60 
 
Nämndinitiativ (M) avseende elbilar 
Ärendenr 2023/153-1.1.1.5 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att nämndinitiativet inte får ställas. 

Sammanfattning av ärendet 
Andreas Skarvö (M) har lämnat in ett nämndinitiativ gällande Luleå kom-
muns och i förlängningen socialförvaltningens planer på att införskaffa elbilar.  

Initiativställaren skriver att planerna visas preliminärt i en försiktig uppskatt-
ning leda till mer än en fördubbling av kostnaden för inköpet vilket leder till 
att kostnaderna ökar med 70 miljoner kronor fördelat över hela kommunen 
utan några uppenbara fördelar när det kommer till det utförda arbetet inom 
kommunens kärnområden. Utöver detta, skriver initiativställaren, är det 
oklart hur den ekonomiska situationen för elbilar kommer se ut i närtid då 
elbehovet, och således konkurrensen, väntas öka markant i norra Sverige med 
ökade elpriser som följd. Vidare skriver initiativställaren att baserat på upp-
skattningar i den framtida utvecklingen av priset för elbilar så finns det även 
klara indikationer om att det är mer ekonomisk rimligt att besluta om inköp 
av elbilar vid senare tillfället då prisskillnaderna mellan el- och konventionella 
bilar väntas nå noll kring 2030. 

Initiativställaren föreslår följande: 

• Socialförvaltningen pausar planerna på att införskaffa elbilar i avvak-
tan på ytterligare underlag. 

• Socialförvaltningen ges i uppdrag att utreda hur byte till elbilar påver-
kar deras uppdrag med fokus på ekonomi, arbetsförhållanden och pa-
tientsäkerhet. 

Socialförvaltningen föreslår att nämndinitiativet inte ska besvaras av social-
förvaltningen. Enligt reglemente för stadsbyggnadsnämnden § 9 ansvarar 
stadsbyggnadsnämnden för inköp och förmedling av de kommunala leasing-
bilarna enligt Luleå kommuns fordonspolicy.  
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Socialförvaltningen har svårt att göra en bedömning av tidsåtgång för att ut-
reda frågan då tidigare underlag och utredningar i ämnet inte finns inom för-
valtningen.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-03-16 § 34 föreslagit socialnämnden 
besluta att nämndinitiativet inte får ställas. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har förts med stadsbyggnadsförvaltningen och internt inom socialför-
valtningen.  

Beslutsunderlag 
• Nämndinitiativ (M) i socialnämnden, SOC Hid: 2023.469 
• Socialförvaltningens förslag gällande nämndinitiativ (M) avseende el-

bilar, SOC Hid: 2023.939 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-03-16 § 34,  

SOC Hid: 2023.1049 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
Initiativställaren 
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§ 61 
 
Redovisning av delegationsbeslut mars 2023 
Ärendenr 2023/187-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av anmälda delegations-
beslut. 

Beskrivning av ärendet 
Beslut fattade på delegation ska anmälas till socialnämnden på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning: 

Delegat Beslutsdatum 

Socialnämndens arbetsutskott 
Änr 2023/192 (Hid: 2023.999) 
Upphandling av HVB-hem 

2023-03-16 

Socialchef 
Änr 2023/288 (Hid: 2023.922) 
Dubbelbeläggningar inom korttidsverksamheten 

2023-03-09 

Änr 2023/296 (Hid: 2023.981) 
Avtal avseende föräldrautbildning vid interna-
tionella adoptioner, Arvidsjaurs kommun 

2023-03-15 

Änr 2023/296 (Hid: 2023.1019) 
Avtal avseende föräldrautbildning vid interna-
tionella adoptioner, Skellefteå kommun 

2023-03-17 

Verksamhets-/avdelningschef 
Änr 2023/156 (Hid: 2023.840) 
Avslag på begäran att få ta del av handlingar 

2023-03-01 

Änr 2023/215 (Hid: 2023.890) 
Tillträdesförbud 

2023-03-07 

Änr 2023/216 (Hid: 2023.888) 
Tillträdesförbud 

2023-03-07 
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MAS/MAR/SAS 
Änr 2023/79 (Hid: 2023.829) 
Anmälan enligt lex Maria 

2023-03-02 

Änr 2022/1122 (Hid: 2023.1056) 
Anmälan enligt lex Maria 

2023-03-02 

Änr 2022/1571 (Hid: 2023.951) 
Anmälan enligt lex Sarah 2023-03-13 

Änr 2022/1641 (Hid: 2023.1006) 
Avsluta utredning enligt lex Sarah 

2023-03-16 

Särskilt förordnad inköpssamordnare 
Änr 2023/214 (Hid: 2023.797) 
Direktupphandling för sociala och särskilda 
tjänster – Diplomutbildning i ADAD (Adolescent 
Drug Abuse Diagnose)  

2023-02-22 

Änr 2023/213 (Hid: 2023.784) 
Direktupphandling för sociala och särskilda 
tjänster – Placering stödboende 

2023-03-01 

Änr 2023/214 (Hid: 2023.798) 
Avtal med utbildningsanordnare Waitong Ut-
bildning – Diplomutbildning i ADAD 

2023-02-17 

Änr 2023/212 (Hid: 2023.1032) 
Direktupphandling för sociala och särskilda 
tjänster – Öppenvård 

2023-03-17 

Övriga beslut 
• Personalärenden/anställningar, februari 2023 (bilaga 2) 
• Individ- och familjeomsorg och familjerätt, februari 2023 (bilaga 3) 
• Äldreomsorg, februari 2023 (bilaga 4) 
• Funktionsnedsatta SoL, februari 2023 (bilaga 5) 
• Funktionsnedsatta LSS, PA-SFB, februari 2023 (bilaga 6) 
• Förhöjt arvode till familjehem, nr 1-11 2023 (bilaga 7) 
• Fullmakt, nr 9-10 2023 (bilaga 8) 

34S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 c
f9

98
50

1-
f0

8a
-4

a7
2-

a3
d8

-9
d9

3e
c0

eb
89

1



LULEÅ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
    
  

  
 

 Socialnämnden 2023-03-30  
 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen 
 

§ 62 
 
Redovisning av meddelanden mars 2023 
Ärendenr 2023/188-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga redovisade meddelanden till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Följande meddelanden redovisas: 

Avsändare Ämne 

Inspektionen för vård 
och omsorg, IVO, 
2023-02-17 

Änr 2020/576 (Hid: 2023.666) 
Beslut i tillsynsärende – Uppföljande tillsyn gällande 
ärenden som berör missbruksvården 

Kommunfullmäktige 
2023-02-27 § 34 

Änr 2023/188 (Hid: 2023.918) 
Program för privata utförare 2023-2026 

Kommunfullmäktige 
2023-02-27 § 35 

Änr 2023/808 (Hid: 2023.919) 
Motion (C, KD, Sjvp, L) om unga helgaktiverare på 
boenden inom omsorgen 

Kommunfullmäktige 
2023-02-27 § 36 

Änr 2023/161 (Hid: 2023.977) 
Interpellation (L) om Luleås bottenplacering i hem-
tjänstindex 

Kommunfullmäktige 
2023-02-27 § 37 

Änr 2023/160 (Hid: 2023.976) 
Interpellation (L) angående drogförebyggande pro-
gram och åtgärder 
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§ 63 
 
Riktlinjer för förskrivning av hjälpmedel för personer med 
funktionsnedsättning 2023 
Ärendenr 2023/70-1.3.1.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta 2023 års riktlinjer för förskrivning av hjälp-
medel för personer med funktionsnedsättning. 

Reservationer 
Andreas Skarvö (M) och Maurits Tamm (M) reserverar sig mot beslutet.  

Sammanfattning av ärendet 
Riktlinjer för förskrivning av hjälpmedel för personer med funktions-
nedsättning revideras årligen med den tidigare beslutade gemensamma vär-
degrunden och hjälpmedelspolicyn som stöd. Under utredningsarbetet inför 
år 2023 har förslag till förändringar av riktlinjen tagits fram. De föreslagna 
förändringarna har ingen ekonomisk betydelse för kommunen utan är endast 
förtydliganden.  

Styrelsen för Norrbottens Kommuner har 2022-12-01 § 66 beslutat att re-
kommendera kommunerna att anta 2023 års riktlinjer för förskrivning av 
hjälpmedel för personer med funktionsnedsättning.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-03-16 § 29 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta 2023 års riktlinjer för förskrivning av hjälpmedel för personer 
med funktionsnedsättning. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet.  

Andreas Skarvö (M) reserverar sig skriftligt mot beslutet med följande moti-
vering: ”Jag vill reservera mig mot beslut att anta riktlinjer förskrivning hjälpmedel 
p. 8 SN 30  Mars. Istället vill jag att SF utreder vilken mer lämplig egenavgift som är 
rimligt och lämplig att ta ut av brukare för de olika hjälpmedel som finns att tillgå.”  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
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socialnämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Förslaget för 2023 innehåller förtydliganden och förändringar av riktlinjerna. 
Förtydligandena är viktiga för att förskrivaren ska kunna göra en individuell 
behovsbedömning i samverkan med patienten. Tydliga riktlinjer är också vik-
tiga så att ändamålsenliga produkter upphandlas. De föreslagna förändring-
arna påverkar inte förskrivningsmönster eller den ekonomiska ansvarsfördel-
ningen. 

Dialog: 
Förslag till förändringar av gemensamma riktlinjer tas årligen fram av  
representanter från Norrbottens kommuner och Region Norrbotten i samråd 
med Länshjälpmedelsgruppen. Enligt strategin för patient- och brukarmed-
verkan sker samverkan med intresseorganisationer för personer med funk-
tionsnedsättning och med pensionärsorganisationerna. 

Beslutsunderlag 
• Förslag – Riktlinjer för förskrivning av hjälpmedel för personer med 

funktionsnedsättning 2023, SOC Hid: 2023.478 
• Styrelsen Norrbottens kommuners beslut 2022-12-01 § 66,  

SOC Hid: 2023.477 
• Politisk samverkansberedning för hälsa, vård, omsorg och skola, beslut 

2022-11-02 § 49, SOC Hid: 2023.476 
• Socialförvaltningens förslag gällande riktlinjer för förskrivning av 

hjälpmedel för personer med funktionsnedsättning 2023,  
SOC Hid: 2023.930 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-03-16 § 29,  
SOC Hid: 2023.1044 

• Reservation till socialnämndens beslut gällande riktlinjer förskriv-
ning hjälpmedel för personer med funktionsnedsättning 2023,  
SOC Hid: 2023.1200 

Beslutet skickas till 
Norrbottens kommuner 
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§ 64 
 
Information enskilda ärenden 
Ärendenr 2023/275-3.9.10.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Medicinskt ansvarig för rehabilitering lämnar information till socialnämnden i 
ett enskilt ärende avseende anmälan enligt lex Maria.  

Medicinskt ansvarig sjuksköterska informerar därefter socialnämnden om ett 
enskilt ärende avseende anmälan enligt lex Maria. 

Avslutningsvis lämnar socialt ansvarig samordnare information till social-
nämnden avseende två anmälningar enligt lex Sarah.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 
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