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LULEÅ KOMMUN

Arbetsmarknads- och gymnasienämnden

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-10-14  

Plats och tid Gymnasiebiblioteket, Storgatan 4, lokal S3013, kl. 08:15-12:06  

Beslutande Enligt närvarolista  

Justerare Ilkka Isaksson (SD)  

Tid och plats för justering Protokollet justeras digitalt senast 2025-10-16   

Justerade paragrafer 93-109 varav § 103 omedelbart justerad  

Sekreterare 

Andreas Aspgren 

Ordförande 
Fredrik Bruhn (S) 

Justerare 
Ilkka Isaksson (SD) 

BEVIS/ANSLAG 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens protokoll är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom 
anslag. 

Sammanträdesdatum 2025-10-14 

Datum när anslaget sätts upp 2025-10-14 § 103, 2025-10-16 §§ 93-102, 104-109 

Datum när anslaget tas ned 2025-11-05 § 103, 2025-11-07 §§ 93-102, 104-109 

Förvaringsplats för protokollet Förvaras digitalt vid arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens 
kansli 

Underskrift 

Andreas Aspgren 
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INNEHÅLLSFÖRTECKNING 

Paragrafer Ärenden  Sida 

§ 93  Ordföranden informerar  5  

§ 94  Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar  6  

§ 95  Kvalitetsrapport - Luleå gymnasieskola  7 - 8  

§ 96  Riskvärdering internkontroll 2026  9 - 10  

§ 97  Information avseende feriejobbsverksamheten 2025  11  

§ 98  Motion (L) om feriejobb med möjlighet till extrajobb  12 - 14  

§ 99  Skolinspektionens kvalitetsgranskning i gymnasieskolan - Luleå 
Gymnasieskola skolenhet F  

15 - 16  

§ 100  Skolinspektionens kvalitetsgranskning i gymnasieskolan - Luleå 
Gymnasieskola skolenhet C  

17 - 19  

§ 101  Sekundärt samarbetsavtal med Arvidsjaurs kommun  20 - 22  

§ 102  Arbetsmarknads- och gymnasienämndens sammanträdesordning 2026  23 - 24  

§ 103  Flyktingmottagande i Norrbotten 2026  25 - 28  

§ 104  Revidering av delegationsordning för arbetsmarknads- och 
gymnasienämnden  

29 - 30  

§ 105  Redovisning av meddelanden 2025-10-14  31  

§ 106  Redovisning av delegationsbeslut 2025-10-14  32 - 35  

§ 107  Information avseende nationella nyckeltal för vuxenutbildningen  36  

§ 108  Information avseende klimatplan  37  

§ 109  Information om ANDTS och den lokala drogvaneundersökningen  38  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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NÄRVAROLISTA 

Tjänstgörande ledamöter 
Fredrik Bruhn (S)  
Thomas Söderström (L)  
Lena Edenbrink (S)  
Anita Byström (S)  
Sara Olsson (MP)  
Carina Diaz (V)  
Dag Sundberg (M) §§ 93-108  
Inger Oja (M)  
Ilkka Isaksson (SD)  

Frånvarande ledamöter 
Oskar Leinonen (S)  
Anja Johansson (S)  
Katarina Johansson (C)  
Sara Önneby Nordström (KD)  
Dag Sundberg (M) § 109  

Tjänstgörande ersättare Tjänstgör istället för 
Agnes Hansius (S) Oskar Leinonen (S) 
Susann Gabrielsson (S) Anja Johansson (S) 
Göran Nygren (C) Katarina Johansson (C) 
Christoffer Gramner (S) Sara Önneby Nordström (KD) 
Annika Bohman (SD) § 109 Dag Sundberg (M) 

Närvarande ersättare 
Mia Persson (V)  
Britt-Marie Snell Perdahl (V)  
Annika Bohman (SD) §§ 93-108  

Frånvarande ersättare 
Fredrik Öberg (S)  
Abdessamad Kamar Eddine (MP)  
Matilda Lind (M)  
Vakant (M)  
Samuel Ek (KD)  
Pontus Westberg (L)  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Övriga 
Maarit Enbuske Arbetsmarknads- och utbildningsdirektör 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 93 

Ordföranden informerar 
Ärendenr 2025/239-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Ordföranden informerar om: 

• Deltagande på ett aktörsmöte med Luleå Tekniska Universitet, Umeå 
Universitet, andra kommuner samt Regionen avseende kompetensför-
sörjning. 

• Ministerbesök under dagen av Carl-Oskar Bohlin. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 94 

Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar 
Ärendenr 2025/240-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar om: 

• Incident avseende innertak på Lärkan. 
• Kompetenslotsen – Jobbchansen Hertsöpiloten, Event på First Camp, 

Sitevisits, Luleå Meetups. 
• Utredningsuppdraget avseende lokaler för Kulturskolan. 
• Regeringens budgetförslag 2026 avseende bidrag och riktade statsbi-

drag till skolan 2026. 
• Reglering av lärarnas undervisningstid. 
• Förändringar för Svenska För Invandrare (SFI). 
• Föräldraträff om skolungdomars vardag med fokus på spelberoende. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation - Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar, 

AGN Hid: 2025.1007 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 95 

Kvalitetsrapport - Luleå gymnasieskola 
Ärendenr 2025/214-1.2.1.4 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att godkänna huvudman-
nens kvalitetsrapport för Luleå gymnasieskola. 

Sammanfattning av ärendet 
Luleå gymnasieskolas kvalitetsrapport beskriver verksamhetens förutsätt-
ningar och redogör för verksamhetens resultat utifrån nationellt beslutade 
delmål för gymnasieskola och anpassad gymnasieskola. Kvalitetsrapporten 
beskriver även den analys av resultatet som gjorts, samt de processer som Lu-
leå gymnasieskola valt att prioritera för utvecklingsarbete från huvudmanna-
nivå i syfte att utveckla utbildningen under kommande år. 

I skollagens 4:e kapitel finns bestämmelser om kvalitet och inflytande i skol-
väsendet. I kapitlets 3 § står att ”Varje huvudman inom skolväsendet ska på 
huvudmannanivå systematiskt och kontinuerligt planera och följa upp utbild-
ningen, analysera orsakerna till uppföljningens resultat och utifrån analysen 
genomföra insatser i syfte att utveckla utbildningen.” Kvalitetsrapporten för 
Luleå gymnasieskola syftar till att ge arbetsmarknads- och gymnasienämnden 
sådan information som nämnden behöver för att kunna ta sitt ansvar om kva-
litetsarbete utifrån bestämmelserna. 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-09-30 § 31 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att godkänna hu-
vudmannens kvalitetsrapport för Luleå gymnasieskola. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Dialog 
Dialog har förts med gymnasiets rektorer, lärare och elevhälsopersonal. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsunderlag 
• Kvalitetsrapport Luleå gymnasieskola, läsåret 2024/2025, 

AGN Hid: 2025.911 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende kva-

litetsrapport - Luleå gymnasieskola, AGN Hid: 2025.910 
• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-

09-30 § 31, AGN Hid: 2025.938 
• Presentation – Kvalitetsrapport Luleå gymnasieskola, 

AGN Hid: 2025.1005 

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 96 

Riskvärdering internkontroll 2026 
Ärendenr 2025/213-1.3.2.2 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att göra en riskvärdering 
inför fastställande av internkontrollplan för 2026. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden gör en analys av vilken typ av risker 
som kan förekomma inom verksamhetens processer samt en värdering av 
sannolikhet att konsekvens om riskerna inträffar. Sannolikhet bedöms på en 
fyrgradig skala från osannolik till sannolik. Konsekvens bedöms på en fyrgra-
dig skala från försumbar till allvarlig. Det multiplicerade värdet utgör risk-
värdet.  

Värderingen utgår från förvaltningens förberedda förslag på kontrollmoment. 
Därutöver tillkommer kontrollmomentet Korruption som beslutats av kom-
munstyrelsen.  

När nämnden har gjort riskvärdering förbereder förvaltningen förslag på hur 
riskområdena kan kontrolleras. Utifrån detta förbereder förvaltningen ett för-
slag till internkontrollplan för 2026, vilken nämnden beslutar om i december.  

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-09-30 § 32 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att göra en risk-
värdering inför fastställande av internkontrollplan för 2026.  

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beskrivning av ärendet 
Av 6 kap 6 § kommunallagen (2017:725) framgår att nämnderna ska se till att 
den interna kontrollen är tillräcklig för att förebygga fel och oegentligheter i 
verksamheten. Nämnden gör varje år en riskanalys med riskvärdering för att 
ta ställning till vilka riskområden som ska omfattas av intern kontroll näst-
kommande år. 

Dialog 
Dialog har skett i förvaltningsdirektörens ledningsgrupp samt i verksamhe-
terna. 

Beslutsunderlag 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens riskvärdering samt 

föreslagna riskområden för AGN 2026, AGN Hid: 2025.913 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende 

riskvärdering interkontroll 2026, AGN Hid: 2025.912 
• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-

09-30 § 32, AGN Hid: 2025.939 

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 97 

Information avseende feriejobbsverksamheten 2025 
Ärendenr 2025/242-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen informerar om feriejobbsverk-
samheten 2025. Förvaltningen redogör för: 

• Antal feriejobbare, antal jobbade timmar samt inom vilka verksamhe-
ter. 

• 14 gruppledartjänster varav en varit dedikerad till feriejobbare på 
vård- och omsorgboenden. 

• Feriejobbslöner. 
• Projekt som pågått under feriejobbsverksamheten 2025. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 98 

Motion (L) om feriejobb med möjlighet till extrajobb 
Ärendenr 2025/141-1.1.1.5 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar rekommendera kommun-
fullmäktige besluta att avslå motionen.  

Reservationer 
Thomas Söderström (L), Dag Sundberg (M) och Göran Nygren (C) reserverar 
sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet 
Fredrik Hjälte (L), Thomas Söderström (L) och Ylva Mjärdell (L) har inkommit 
med en motion om att Luleå kommun ska införa möjligheter till extrajobb på 
lämpliga feriejobb i kommunen samt se över hur feriejobbare/extrajobbare kan 
stötta på hårt belastade arbetsplatser även under andra lov och helger. Motio-
nen har anmälts vid kommunfullmäktige 2025-05-19 § 93.  

Motionärerna skriver att så många som möjligt ska kunna arbeta i alla lagliga 
åldrar för att kunna engagera sig och bidra till samhället. De menar att extra-
jobben skapar inte bara möjligheter att tjäna extra utan kan i vissa fall avlasta 
personal på en del arbetsplatser och skapa en bättre arbetsmiljö. Förutom det-
ta förbättras rekryteringsmöjligheterna i kommunen. Med anledning av detta 
vill Liberalerna:  

• Att Luleå kommun inför möjlighet till extrajobb på lämpliga feriejobb i 
kommunen. 

• Att se över hur feriejobbare/extrajobbare kan stötta på hårt belastade 
arbetsplatser även under andra lov och helger. 

Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens yttrande 
Alla ungdomar skrivna i Luleå kommun erbjuds under sista året på grundsko-
lan samt sina två första år på gymnasiet ett feriejobb i 3 veckor under somma-
ren. Mål för feriejobb är att ge ungdomarna erfarenhet av de krav och för-
väntningar som ställs i arbetslivet, att utveckla ungdomarnas ansvarskänsla 
för arbetet och arbetskamraterna och att arbetet som utförs skall vara av hög 
kvalitet och till nytta för människorna i kommunen. Feriejobbens mål är inte 
att så många ungdomar som möjligt ska söka till de kommunala feriejobben, 
utan verksamheten ska vara ett komplement för att inte konkurrera med nä-

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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ringslivet. Antalet ungdomar som söker och sedan tackar ja till en anställning 
varierar från år till år. Detta beroende på övriga arbetsmarknaden samt antal 
ungdomar i målgruppen. 

Ungdomar som har feriejobb blir anställda på beredskapsavtalet (BEA) där 
syftet enligt avtalet är att stärka arbetstagarens möjligheter att få en reguljär 
anställning, det vill säga avtalet är till för arbetsmarknadspolitiska insatser. 
Det innebär att anställningen inte får ersätta ordinarie personal och är till för 
att individen ska få prova på ett yrke och komma närmare arbetsmarknaden. 

Om verksamheten har behov av extrapersonal vid exempelvis lov, helger och 
kvällar sker den anställningen inom respektive verksamhet och med ordinarie 
anställningsavtal. Detta sker då utanför feriejobbsverksamheten. Feriejobbet 
kan vara en möjlighet för både ungdomen och arbetsplatsen att få lära känna 
varandra och uppdraget vilket kan leda till en anställning efter feriejobbet. 

En utmaning för verksamheterna att ta emot feriejobb är handledningen till 
ungdomen. Korta anställningsperioder som till exempel under höst- och 
sportlov och till redan hårt belastade verksamheter kan skapa ett merarbete 
mer än att avlasta. En svårighet för flera verksamheter, till exempel inom soci-
alförvaltningen, är att flera av arbetsuppgifterna som inte kräver en utbild-
ning ändå måste ske av personer över 18 år. Arbetsmarknadsenheten har un-
der sommaren 2025 anställt en extra gruppledare under sommaren för att bi-
stå äldreomsorgen att kunna ta emot feriejobbare.  

Vissa kommuner erbjuder ungdomar feriejobb under höst- och/eller sportlov  
men då i mindre omfattning än under sommaren, till exempel med ett begrän-
sat antal platser eller riktade till vissa målgrupper. Luleå kommun erbjuder 
inte feriejobb under andra lov än under sommaren. Verksamheten efterfrågar 
inte heller feriejobb då det kräver särskild handledning.  

Med anledningen av ovanstående har arbetsmarknads- och utbildningsför-
valtningen föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att re-
kommendera kommunfullmäktige att avslå motionen.  

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-09-30 § 33 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta rekommendera 
kommunfullmäktige besluta att avslå motionen. Under ärendets behandling i 
arbetsutskottet reserverade sig Thomas Söderström (L) och Dag Sundberg (M) 
mot beslutet. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Thomas Söderström (L) föreslår bifalla motionen. 

Carina Diaz (V) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag och Thomas Söderströms förslag 
mot varandra och finner att arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller 
arbetsutskottets förslag. 

Dialog 
Dialog har skett med ansvarig personal för feriejobbsverksamheten samt chef 
för arbetsmarknadsenheten. 

Beslutsunderlag 
• Motion (L) om feriejobb med möjlighet till extrajobb, 

AGN Hid: 2025.607 
• Kommunfullmäktiges beslut 2025-05-19 § 93, AGN Hid: 2025.608 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende mo-

tion (L) om feriejobb med möjlighet till extrajobb, 
AGN Hid: 2025.914 

• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-
09-30 § 33, AGN Hid: 2025.940 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 99 

Skolinspektionens kvalitetsgranskning i gymnasieskolan -
Luleå Gymnasieskola skolenhet F 
Ärendenr 2024/285-3.8.1.9 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att anta redovisning enligt 
bilaga AGN Hid: 2025.810 av vidtagna förbättringsåtgärder utifrån Skolin-
spektionens kvalitetsgranskning på Luleå Gymnasieskola, skolenhet F, avse-
ende verksamhetens kvalitet i förhållande till mål och andra riktlinjer.  

Sammanfattning av ärendet 
Skolinspektionen har med stöd i 26 kap. 19–20 §§ skollagen (2010:800) genom-
fört en kvalitetsgranskning på Luleå gymnasieskola, skolenhet F, avseende 
verksamhetens kvalitet i förhållande till mål och andra riktlinjer. Kvalitets-
granskningen ska belysa hur väl skolan klarar sitt uppdrag att ge varje elev 
förutsättningar att nå de nationella målen. Målen och riktlinjerna framgår 
framför allt av den läroplan och de ämnesplaner eller motsvarande styrdoku-
ment som gäller för utbildningen.  

Skolinspektionen bedömer skolans arbetssätt inom fyra områden. Inom varje 
område bedöms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hög 
utsträckning, i flera delar eller i låg utsträckning. Om en skola bedöms uppfylla 
kvalitetskriterierna i låg utsträckning eller i flera delar anger Skolinspektionen 
att ett utvecklingsarbete behöver inledas och visar på vilka punkter. 

Skolinspektionen bedömer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Luleå gymna-
sieskola, skolenhet F i följande utsträckning:  

Rektors ledarskap 
Rektorn leder och styr i hög utsträckning skolans utveckling. 

Trygghet och studiero 
Skolan arbetar i hög utsträckning för att utbildningen ska präglas av trygghet 
och studiero så att eleverna kan ägna sig åt skolarbete. 

Bedömning och betygssättning 
Förutsättningar för att säkerställa likvärdigheten i betygssättningen ges i 
hög utsträckning. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



16

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och gymnasienämnden 2025-10-14 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
05

6e
21

4-
cd

0a
-4

ec
3-

83
ad

-d
16

a1
74

35
59

3

Identifierat utvecklingsområde  
Undervisning 
Undervisningen främjar i flera delar elevernas möjligheter att nå läroplanens 
mål avseende kunskaper och värden, men ett utvecklingsarbete behöver inle-
das inom följande del: 

• Lärarna behöver under ledning av rektorn fortsätta utveckla undervis-
ningen så att ett tydligt målfokus speglas i alla ämnen, att undervis-
ningen i högre grad varieras och att alla elever ges ett aktivt lärarstöd. 

Utifrån de identifierade utvecklingsområdena redovisas i bilaga vilka förbätt-
ringsåtgärder som vidtagits till Skolinspektionen. 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-09-30 § 34 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att anta redovis-
ning enligt bilaga AGN Hid: 2025.810 av vidtagna förbättringsåtgärder utifrån 
Skolinspektionens kvalitetsgranskning på Luleå Gymnasieskola, skolenhet F, 
avseende verksamhetens kvalitet i förhållande till mål och andra riktlinjer.  

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Skolinspektionens beslut efter planerad kvalitetsgranskning vid Luleå 

Gymnasieskola, skolenhet F i Luleå kommun, AGN Hid: 2025.411 
• Redovisning av Luleå kommuns vidtagna förbättringsåtgärder utifrån 

Skolinspektionens kvalitetsgranskning av Luleå gymnasieskola sko-
lenhet F, AGN Hid: 2025.810 

• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende 
Skolinspektionens kvalitetsgranskning i gymnasieskolan - Luleå Gym-
nasieskola skolenhet F, AGN Hid: 2025.915 

• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-
09-30 § 34, AGN Hid: 2025.941 

Beslutet skickas till 
Skolinspektionen Umeå 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 100 

Skolinspektionens kvalitetsgranskning i gymnasieskolan -
Luleå Gymnasieskola skolenhet C 
Ärendenr 2024/284-3.8.1.9 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att anta redovisning enligt 
bilaga AGN Hid: 2025.809 av vidtagna förbättringsåtgärder utifrån Skolin-
spektionens kvalitetsgranskning på Luleå Gymnasieskola, skolenhet C, avse-
ende verksamhetens kvalitet i förhållande till mål och andra riktlinjer.  

Sammanfattning av ärendet 
Skolinspektionen har med stöd i 26 kap. 19–20 §§ skollagen (2010:800) genom-
fört en kvalitetsgranskning på Luleå Gymnasieskola, Skolenhet C avseende 
verksamhetens kvalitet i förhållande till mål och andra riktlinjer. Kvalitets-
granskningen ska belysa hur väl skolan klarar sitt uppdrag att ge varje elev 
förutsättningar att nå de nationella målen. Målen och riktlinjerna framgår 
framför allt av den läroplan och de ämnesplaner eller motsvarande styrdoku-
ment som gäller för utbildningen.  

Skolinspektionen bedömer skolans arbetssätt inom fyra områden. Inom varje 
område bedöms om skolan uppfyller Skolinspektionens kvalitetskriterier i hög 
utsträckning, i flera delar eller i låg utsträckning. Om en skola bedöms uppfylla 
kvalitetskriterierna i låg utsträckning eller i flera delar anger Skolinspektionen 
att ett utvecklingsarbete behöver inledas och visar på vilka punkter. 

Skolinspektionen bedömer att kvalitetskriterierna uppfylls vid Luleå Gymna-
sieskola, Skolenhet C i följande utsträckning:  

Rektors ledarskap 
Rektorn leder och styr i hög utsträckning skolans utveckling. 

Bedömning och betygssättning 
Förutsättningar för att säkerställa likvärdigheten i betygssättningen ges i 
hög utsträckning. 

Identifierat utvecklingsområde  
Undervisning 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Undervisningen främjar i flera delar elevernas möjligheter att nå läroplanens 
mål avseende kunskaper och värden, men utvecklingsområden finns: 

• Rektorn behöver tillsammans med lärarna utveckla undervisningen så 
att den kan svara mot samtliga elevers behov och förutsättningar. 

Trygghet och studiero 
Skolan arbetar i flera delar för att utbildningen ska präglas av trygghet och stu-
diero så att eleverna kan ägna sig åt skolarbete, men utvecklingsområde finns: 

• Rektorn behöver tydliggöra för samtlig personal vilka regler och ruti-
ner som gäller kring användning av mobiltelefoner och datorer i un-
dervisningen, samt verka för att dessa efterföljs. 

Utifrån de identifierade utvecklingsområdena redovisas i bilaga vilka förbätt-
ringsåtgärder som vidtagits till Skolinspektionen. 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-09-30 § 35 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att anta redovis-
ning enligt bilaga AGN Hid: 2025.809 av vidtagna förbättringsåtgärder utifrån 
Skolinspektionens kvalitetsgranskning på Luleå Gymnasieskola, skolenhet C, 
avseende verksamhetens kvalitet i förhållande till mål och andra riktlinjer. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Skolinspektionens beslut efter planerad kvalitetsgranskning vid Luleå 

Gymnasieskola, skolenhet C i Luleå kommun, AGN Hid: 2025.373 
• Redovisning av Luleå kommuns vidtagna förbättringsåtgärder utifrån 

Skolinspektionens kvalitetsgranskning av Luleå gymnasieskola sko-
lenhet C, AGN Hid: 2025.809 

• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende 
Skolinspektionens kvalitetsgranskning i gymnasieskolan - Luleå Gym-
nasieskola skolenhet C, AGN Hid: 2025.916 

• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-
09-30 § 35, AGN Hid: 2025.942 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutet skickas till 
Skolinspektionen Umeå 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 101 

Sekundärt samarbetsavtal med Arvidsjaurs kommun 
Ärendenr 2025/207-2.5.1.2 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
1. Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att ge arbetsmark-

nads- och utbildningsdirektören i uppdrag att teckna ett sekundärt 
samverkansavtal mellan Luleå kommun och Arvidsjaurs kommun av-
seende gymnasieutbildning. 

2. Avtalet omfattar de nationella gymnasieprogram i Luleå Gymnasie-
skola, som inte erbjuds i Arvidsjaurs kommun. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föreslår att Luleå kommun 
tecknar ett sekundärt samverkansavtal mellan Luleå kommun och Arvidsjaurs 
kommun avseende gymnasieutbildning. 

Avtalet ska omfatta de nationella gymnasieprogram i Luleå Gymnasieskola, 
som inte erbjuds i Arvidsjaurs kommun. I nuläget gäller det följande program: 

Bygg- och anläggningsprogrammet 
El- och energiprogrammet  
Försäljning- och serviceprogrammet 
Hotell- och turismprogrammet  
Industritekniska programmet 
Matematik- och fysik spetsutbildning (riksintag)  
Restaurang- och livsmedelsprogrammet 
Teknikprogrammet  
VVS- och fastighetsprogrammet 
Vård- och omsorgsprogrammet  

Enligt lag ska alla kommuner samverka kring planering och dimensionering 
av gymnasieutbildning. Kommunerna ska avtala med minst två andra kom-
muner för att samverka om planering, dimensionering och erbjudande av ut-
bildning i ett så kallat primärt samverkansområde. (Skollagen 2 kap. 2 a och 2 
b §§ och 15 kap. 30 a §). 

Samverkansområdena kan utformas efter kommunernas förutsättningar och 
behov. Kommunerna väljer själva vilka andra kommuner de ska sluta avtal 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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och samverka med i det primära samverkansområdet. Utöver ett primärt 
samverkansavtal finns även möjlighet att sluta sekundära samverkansavtal 
med andra kommuner eller med en region. 

Luleå kommun har sedan 2006 ett primärt samverkansavtal för gymnasieut-
bildning, Fyrkantens gymnasiesamverkan, som omfattar de kommunala 
gymnasieskolorna i Boden, Luleå, Piteå och Älvsbyn.   

Arvidsjaurs kommun önskar nu skriva ett sekundärt samverkansavtal med 
Luleå kommun som omfattar de nationella gymnasieprogram som inte Arvid-
sjaurs kommun erbjuder. Arvidsjaur har idag ett primärt samverkansavtal 
med Skellefteå, Norsjö, Arjeplog och Sorsele, och sekundära samverkansavtal 
med Boden, Piteå, Lycksele och Älvsbyns kommuner.  

Syftet med de sekundära samverkansavtalen är att Arvidsjaur ska kunna er-
bjuda sina ungdomar ett brett utbud av gymnasieprogram, och därmed bättre 
bidra till hela regionens behov av kompetensförsörjning.  

Arvidsjaur har redan idag sekundära samverkansavtal med övriga fyrkants-
kommuner. Därför är det logiskt att även teckna ett avtal med Luleå, så att  
deras gymnasieelever också kommer åt Luleå Gymnasieskolas breda utbild-
ningsutbud på samma villkor som elever i Luleå och inom Fyrkantens gymna-
siesamverkan.  

I samtal med företrädare för skolan i Arvidsjaur framkommer att det brukar 
vara ett mindre antal (1 – 4 elever) årligen som önskar söka till något program  
i Luleå Gymnasieskola. Därmed är bedömningen att tillgång på utbildnings-
platser för elever i Luleå och inom det primära samverkansområdet inte på-
verkas i någon större utsträckning. Redan idag kan elever bli förstahandsmot-
tagna till program utanför kommunen om programmet inte finns i den egna 
kommunen eller inom kommunens primära samverkansområde. Med ett se-
kundärt samverkansavtal blir det också tydligare att vi har ett uppdrag att 
gemensamt tillse att elever får information om Luleås utbud, att elever bjuds 
in till Öppet hus etc. Det är också positivt för Luleås utveckling att fler unga 
utifrån kommer till Luleå för att studera.  

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott 2025-09-30 § 36 har 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att ge arbetsmark-
nads- och utbildningsdirektören i uppdrag att teckna ett sekundärt samver-
kansavtal mellan Luleå kommun och Arvidsjaurs kommun avseende gymna-
sieutbildning. Avtalet omfattar de nationella gymnasieprogram i Luleå Gym-
nasieskola, som inte erbjuds i Arvidsjaurs kommun.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Dialog 
Dialog har hållits med arbetsmarknads- och utbildningsdirektör, internt inom 
Luleå Gymnasieskola och med Arvidsjaurs kommun. Inom Fyrkantens gym-
nasiesamverkan har övriga kommuner informerat om sekundära samverkans-
avtal med Arvidsjaur, och skolchef gymnasieskola har informerat gymnasie-
chefer i de övriga fyrkantskommunerna om förslaget att även Luleå ska teckna 
ett sekundärt samverkansavtal med Arvidsjaur.    

Beslutsunderlag 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende se-

kundärt samarbetsavtal med Arvidsjaurs kommun, 
AGN Hid: 2025.917 

• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-
09-30 § 36, AGN Hid: 2025.943 

Beslutet skickas till 
Arvidsjaurs kommun 
Arbetsmarknads- och utbildningsdirektör  
Skolchef gymnasieskola 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 102 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens sammanträdes-
ordning 2026 
Ärendenr 2025/226-1.1.1.3 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att fastställa sammanträ-
desordning för 2026 enligt nedan.  

Sammanfattning av ärendet 
Kanslikontoret inom kommunstyrelseförvaltningen har samordnat planering-
en för samtliga nämnders sammanträden inför år 2026. I planeringen ingår 
övergripande arbete med strategisk plan och budget samt uppföljningar.  
Sammanträdesplaneringen för arbetsmarknads- och gymnasienämnden har 
stämts av med övriga nämnder och kommunfullmäktige.  

Av tabellen nedan framgår kommunstyrelseförvaltningens förslag på sam-
manträdesdatum för arbetsmarknads- och gymnasienämnden och arbets-
marknads- och gymnasienämndens arbetsutskott.  

AGN AGNAU 
Januari 20 7*
Februari 17 3 
Mars 17 3 
April 21 8*
Maj 19 5, 26 
Juni 9 25* (antagning) 
Juli 
Augusti 
September 15 1 
Oktober 20 6 
November 17 3 
December 15 1 

* Avvikande mötesdag på grund av helgdagar.  

Mötestiden för arbetsmarknads- och gymnasienämnden och arbetsutskottet är 
8:15 – 12:00. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-09-30 § 37 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att fastställa sam-
manträdesordning för 2026 enligt ovan.  

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Kommunstyrelseförvaltningens förslag avseende arbetsmarknads- och 

gymnasienämndens sammanträdesordning 2026, AGN Hid: 2025.918 
• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-

09-30 § 37, AGN Hid: 2025.944 

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 103 

Flyktingmottagande i Norrbotten 2026 
Ärendenr 2025/219-3.4.5.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att godkänna 
Migrationsverkets och Länsstyrelsens förslag till kommuntal och 
fördelningstal om mottagande för Luleå kommun 2026. 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Sammanfattning av ärendet 
Länsstyrelsen i Norrbottens län har lämnat förslag till Luleå kommun om 
förslag på flyktingmottande för 2026. Förslaget innefattar kommuntal för 
nyanlända totalt, fördelningstal av skyddsbehövande enligt 
massflyktingsdirektivet samt ensamkommande barn. Länsstyrelsen önskar 
beslut senast den 17 oktober 2025 hur Luleå kommun ställer sig till de 
föreslagna talen. 

Fördelningen Luleå 
Luleå kommuns preliminära fördelning för 2026 är enligt följande, 
28 kvotflyktingar och f.d. asylsökande och 29 massflyktingar totalt 57 
personer. 

Utöver det är det 62 personer med tillfälligt skydd enligt massflyktsdirektivet 
som redan är placerade i Luleå och som har rätt till att folkbokföra sig enligt 
bosättningsregelverket. 

Arbetsmarknads- och gymnasienämnden svarar inte på förslaget om andel-
stal för ensamkommande barn då detta besvaras av socialnämnden. 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-09-30 § 38 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att godkänna 
Migrationsverkets och Länsstyrelsens förslag till kommuntal och 
fördelningstal om mottagande för Luleå kommun 2026. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Varje år tilldelas kommuner en mottagningskvot av nyanlända, 
ensamkommande barn och personer med skyddsbehov enligt 
massflyktsdirektivet. Fördelningen sker på olika sätt inom de tre 
flyktingkategorierna och länsstyrelsen har i uppgift att föra dialog om 
mottagande med kommunerna. Migrationsverket har nu presenterat en 
preliminär kommunfördelning för 2026 och även om dessa fortfarande kan 
komma att justeras så ger de en klar indikation över förväntat 
kommunmottagande för 2026. 

Kommuntal (nyanlända, inkl. kvotflyktingar och folkbokförda massflyktingar) 
Migrationsverket gör bedömningen att det under 2026 kommer att finnas ett 
behov av 6400 boendeplatser i Sverige för nyanlända (inkl. massflyktingar 
som har möjlighet att folkbokföra sig). 313 personer bedöms komma att 
anvisas till Norrbotten. Av dessa är personer massflyktingar som tidigare 
varit anvisade till kommunerna enligt lagen om mottagande av asylsökande 
m.fl. (LMA) och som beräknas att folkbokföra sig i Sverige under 2026. Denna 
grupp bor således redan i kommunerna och kommer efter folkbokföring att 
anvisas på nytt till sin vistelsekommun enligt reglerna i bosättningslagen. 

Vidare gör Migrationsverket bedömningen att det nationellt kommer att 
finnas ett behov av 2800 anvisade platser för nya massflyktingar som söker 
skydd under 2026, det så kallade fördelningstalet. För Norrbottens del innebär 
förslaget en fördelning på 101 personer under 2026. 

Möjlighet till omfördelning 
Det finns möjligheter att omfördela kommuntal, fördelningstal avseende 
skyddsbehövande samt andelstal för ensamkommande barn. Gällande 
kommuntal kan omfördelningen inte ske för de i kategorin folkbokförda 
massflyktingar då dessa enligt reglerna ska anvisas till samma kommun som 
de vistas. Omfördelningar kan bara ske mellan två kommuner inom samma 
län. Kommunerna kan undersöka intresset och förutsättningarna för 
eventuella omfördelningar hos andra kommuner innan det slutliga 
fastställandet. 

Dialog 
Dialog har förts i förvaltningsledningen samt med ansvarig för 
integrationsenheten. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsunderlag 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende 

flyktingmottande i Norrbotten 2026, AGN Hid: 2025.932 
• Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskotts beslut 2025-

09-30 § 38, AGN Hid: 2025.945 
• Fördelning av 2026 års flyktingmottagning, AGN Hid: 2025.1006 

Beslutet skickas till 
Chef Tillväxt och Integration 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Detta dokument är elektroniskt signerat. 

Ordförande: Fredrik Bruhn Justerare: Ilkka Isaksson 

Sekreterare: Andreas Aspgren 
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§ 104 

Revidering av delegationsordning för arbetsmarknads- och 
gymnasienämnden 
Ärendenr 2025/231-1.3.2.4 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar fastställa reviderad delega-
tionsordning enligt bilaga AGN Hid: 2025.934.  

Sammanfattning av ärendet 
Ändring i delegationsordningen behöver göras utifrån ny lagstiftning i skolla-
gen (2010:800) gällande Säkerhetsarbete i brottsförebyggande syfte.  

Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föreslår att ändring ska göras 
enligt bilaga. Följande punkt har lagts till under avsnitt 1. Allmänt: 

• Ny Punkt angående att huvudmannen ska se till att det på varje sko-
lenhet ska vidtas åtgärder för att obehöriga personer inte ska ges till-
träde till enheten under tid när verksamheten pågår. 

Föreslagen ändring är färgmarkerad med gul text. 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens arbetsutskott har 2025-09-30 § 39 
föreslagit arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att fastställa revi-
derad delegationsordning enligt bilaga AGN Hid: 2025.934.  

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Dag Sundberg (M) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beskrivning av ärendet 
Regler om delegering av nämndärenden finns i 6 kap. 37–41 §§ kommunalla-
gen (2017:725). Delegation innebär överlåtande av beslutsfunktion. Syftet med 
delegering är att avlasta nämnderna från rutinärenden. Av delegationsord-
ningen framgår vilken beslutanderätt som delegeras och till vem beslutande-
rätten överlåts.  

Dialog 
Vid beredning av förslaget har dialog förts internt på förvaltningen. 

Beslutsunderlag 
• Förslag till reviderad delegationsordning för arbetsmarknads- och 

gymnasienämnden, AGN Hid: 2025.934 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende re-

viderad delegationsordning, AGN Hid: 2025.933 

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 105 

Redovisning av meddelanden 2025-10-14 
Ärendenr 2025/238-1.1.1.7 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga redovisade 
meddelanden till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Följande meddelanden redovisas: 

Avsändare Ämne 
2025-09-23  
Arbetsmarknads- och  
utbildningsdirektör  

Dnr 2025/43.907-2.4.3.2  
Erasmus Declaration on honour for 
beneficiaries (DoH)  

2025-08-28  
Skolchef gymnasieskolan  

Dnr 2025/228.923-2.5.1.2  
Samarbetsavtal Jämtlands gymnasieförbund 
damishockey  

2025-09-26  
Personuppgiftsombud  

Dnr 2025/232.928-1.5.3.2  
Systemincident/personuppgiftsincident: Om 
en administratör i Edlevo skapar ansökan till 
SFI för en elev skrivs administratörens  
personnummer ut på rapporten i stället för 
den sökande elevens personnummer. Inga 
konsekvenser då Luleå kommun SFI inte var  
drabbad. Leverantören installerar rättning som  
åtgärdar programfelet.  

2025-09-19  
Polismyndigheten  

Dnr 2025/3.956-3.8.2.5  
Polisanmälan skadegörelse kv Kungsfågeln, 
Luleå gymnasieskola  

2025-10-01  
Polismyndigheten  

Dnr 2025/3.957-3.8.2.5  
Polisanmälan förlustanmälan mobiltelefon 
lärare vuxenutbildningen  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 106 

Redovisning av delegationsbeslut 2025-10-14 
Ärendenr 2025/237-1.1.1.7 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att godkänna 
redovisningen av anmälda delegationsbeslut. 

Beskrivning av ärendet 
Beslut fattade på delegation ska anmälas till arbetsmarknads- och 
gymnasienämnden på nästföljande sammanträde. Följande beslut redovisas 
enligt gällande delegationsordning:  

Delegat Beslutsdatum 

Ordförande arbetsmarknads- och 
gymnasienämnden  
Dnr 2025/215.867-2.4.3.2 
Ansökan om projektmedel till projekt Welcome 
Hub Luleå  

2025-09-16 

Dnr 2025/220.919-1.3.1.5  
Beslut att avstå att svara på Skolverkets remiss 
avseende förslag till föreskrifter om ändring i 
föreskrifter om nationella prov 

2025-09-23 

Avdelningschef HR/Ekonomi  
Dnr 2025/9.835-2.4.3.1 
Beslut om att ansöka om statsbidrag till  
Skolverket  

2025-09-10 

Dnr 2025/1.922-2.3.2.6  
Anställning av obehörig lärare - gymnasieskolan 
Kungsfågeln 

2025-09-24 

Avdelningschef IT/Adm  
Dnr 2025/8.811-3.8.1.2 
Beslut om avslag på elevresor  

2025-09-05 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Dnr 2025/8.812-3.8.1.2 
Beslut om avslag på elevresor 

2025-09-05  

Dnr 2025/8.813-3.8.1.2 
Beslut om avslag på elevresor 

2025-09-10  

Dnr 2025/8.838-3.8.1.2 
Beslut om avslag på elevresor 

2025-09-11  

Dnr 2025/8.920-3.8.1.2 
Beslut om avslag på elevresor 

2025-09-23  

Skolchef gymnasieskolan 
Dnr 2025/88.805-2.5.1.2 
Särskilt samarbetsavtal för nationellt godkänd 
idrottsutbildning NIU -  Sollentuna kommun 

2025-03-27  

Dnr 2025/218.848-3.8.1.1 
Antagning till internationell gymnasieskola via fri 
kvot 

2025-09-15  

Dnr 2025/222.868-3.8.1.1 
Antagning till internationell 
gymnasieskola via fri kvot 

2025-09-17  

Dnr 2025/129.950-2.5.1.2 
Särskilt samarbetsavtal för nationellt godkänd 
idrottsutbildning NIU – Malå kommun 

2025-10-03  

Dnr 2025/129.951-2.5.1.2 
Särskilt samarbetsavtal för nationellt godkänd 
idrottsutbildning NIU – Sollefteå kommun 

2025-10-03  

Dnr 2025/129.952-2.5.1.2 
Särskilt samarbetsavtal för nationellt godkänd 
idrottsutbildning NIU – Höganäs kommun 

2025-10-03  

Dnr 2025/129.953-2.5.1.2 
Särskilt samarbetsavtal för nationellt godkänd 
idrottsutbildning NIU – Halmstad kommun 

2025-10-03  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Dnr 2025/129.954-2.5.1.2 
Särskilt samarbetsavtal för nationellt godkänd 
idrottsutbildning NIU –Sollentuna kommun 

2025-10-03  

Rektor gymnasieskolan 
Dnr 2025/176.815-3.8.5.1 
Plan för utbildning för introduktionsprogrammen 
vid Skolenhet E, Luleå Gymnasieskola. 

2025-09-10  

Dnr 2025/176.836-3.8.5.1 
Plan för utbildning för introduktionsprogrammen 
vid Skolenhet D, Luleå Gymnasieskola. 

2025-09-11  

Dnr 2025/202.802-3.8.5.1 
Beslut att utbildning inom nationellt program i 
gymnasieskolan får fördelas på längre tid än tre 
läsår. 

2025-09-04  

Dnr 2025/18.779-3.8.5.1 
Beslut om antal undervisningstimmar för varje 
kurs samt redovisning av undervisningstid 
Skolenhet I, Luleå Gymnasieskola. 

2025-08-29  

Dnr 2025/18.789-3.8.5.1 
Beslut om antal undervisningstimmar för varje 
kurs samt redovisning av undervisningstid 
Skolenhet B, Luleå Gymnasieskola. 

2025-09-03  

Dnr 2025/18.790-3.8.5.1 
Beslut om antal undervisningstimmar för varje 
kurs samt redovisning av undervisningstid 
Skolenhet F, Luleå Gymnasieskola. 

2025-09-03  

Dnr 2025/18.804-3.8.5.1 
Beslut om antal undervisningstimmar för varje 
kurs samt redovisning av undervisningstid 
Skolenhet E, Luleå Gymnasieskola. 

2025-09-05  

Dnr 2025/18.808-3.8.5.1 
Beslut om antal undervisningstimmar för varje 
kurs samt redovisning av undervisningstid 
Skolenhet C, Luleå Gymnasieskola. 

2025-09-09  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Dnr 2025/18.814-3.8.5.1 
Beslut om antal undervisningstimmar för varje 
kurs samt redovisning av undervisningstid 
Skolenhet D, Luleå Gymnasieskola. 

2025-09-10  

Dnr 2025/18.843-3.8.5.1 
Beslut om antal undervisningstimmar för varje 
kurs samt redovisning av undervisningstid 
Skolenhet A, Luleå Gymnasieskola. 

2025-09-11  

Dnr 2025/18.837-3.8.5.1 
Beslut om antal undervisningstimmar för varje 
kurs samt redovisning av undervisningstid 
Skolenhet H, Luleå Gymnasieskola. 

2025-09-11  

Dnr 2025/18.844-3.8.5.1 
Beslut om antal undervisningstimmar för varje 
kurs samt redovisning av undervisningstid 
Skolenhet G, Luleå Gymnasieskola. 

2025-09-15  

Dnr 2025/227.935-3.8.5.1 
Beslut att en elevs utbildning på ett nationellt 
program till sitt innehåll får avvika från vad som 
annars gäller för programmet 

2025-09-29  

Dnr 2025/212.846-3.8.5.1 
Beslut att utbildning inom nationellt program i 
gymnasieskolan får fördelas på längre tid än tre 
läsår 

2025-09-15  

Dnr 2025/223.875-3.8.5.1 
Beslut att utbildning inom nationellt program i 
gymnasieskolan får fördelas på längre tid än tre 
läsår 

2025-09-18  

Rektor vuxenutbildningen 
Dnr 2025/206.845-3.8.1.3 
Beslut om avstängning av elev 

2025-09-13  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 107 

Information avseende nationella nyckeltal för vuxenut-
bildningen 
Ärendenr 2025/244-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden besluta att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen informerar om nationella nyc-
keltal för vuxenutbildningen där kommunens köp av vuxenutbildning från 
offentlig utförare, privata utförare, kostnad/heltidsstuderande redovisas och 
jämförs med större städer.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation – Nyckeltal vuxenutbildningen 2024, AGN Hid: 2025.1008 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



37

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
  
  
  

 
 

 
 

 
  

 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och gymnasienämnden 2025-10-14 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
05

6e
21

4-
cd

0a
-4

ec
3-

83
ad

-d
16

a1
74

35
59

3

§ 108 

Information avseende klimatplan 
Ärendenr 2025/243-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelseförvaltningen informerar om klimatplan och redovisar bland 
annat: 

• Bakgrund till planen. 
• Processen för framtagande av klimatplan. 
• Syfte och mål med planen. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation – Klimatplan, AGN Hid: 2025.1009 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 109 

Information om ANDTS och den lokala drogvaneunder-
sökningen 
Ärendenr 2025/241-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen informerar om ANDTS handlingsplan och den lokala 
drogvaneundersökningen som genomfördes hösten 2024 i årskurs 9 och års-
kurs 2 på gymnasiet i både kommunala och privata skolor. Sammanfattnings-
vis framkommer det att:  

• alkoholkonsumtionen ökar för både killar och tjejer i båda åldersgrup-
perna. 

• snusning ökar - främst bland tjejer och mest i åk 9. 
• spel om pengar ökar bland killar i både åk 9 och åk 2. 
• användning av narkotika viss ökning hos tjejer i åk 9. 
• rökning ökar bland tjejer i åk 9 och minskar bland killar i både åk 9 och 

2. 
• sniffning/boffning/lustgas minskar från redan mycket låga nivåer. 
• användning av prestationshöjande kosttillskott minskar. 
• användning av anabola steroider minskar från mycket låga nivåer. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation – Drogvaneundersökning 2024, AGN Hid: 2025.1012 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Detta dokument är elektroniskt signerat. 

Signed by: Johan Fredrik Bruhn
Date: 2025-10-16 09:56:05
BankID refno:  0199ec04-c5f8-7ffb-bc78-028fbdd3016a

Ordförande: Fredrik Bruhn

Signed by: Ilkka Kent Ilmari Isaksson
Date: 2025-10-16 09:23:08
BankID refno:  0199ebe6-8577-7423-b598-2cf0746996bc

Justerare: Ilkka Isaksson

Signed by: CARL PETER ANDREAS ASPGREN
Date: 2025-10-16 08:39:36
BankID refno:  0199ebbe-b55d-7363-8d76-25480e95f24f

Sekreterare: Andreas Aspgren


	SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 2025-10-14  
	BEVIS/ANSLAG 
	INNEHÅLLSFÖRTECKNING 
	NÄRVAROLISTA 
	Tjänstgörande ledamöter 
	Frånvarande ledamöter 
	Närvarande ersättare 
	Frånvarande ersättare 
	Övriga 

	§ 93 Ordföranden informerar 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 

	§ 94 Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsunderlag 

	§ 95 Kvalitetsrapport - Luleå gymnasieskola 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 96 Riskvärdering internkontroll 2026 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beskrivning av ärendet 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 97 Information avseende feriejobbsverksamheten 2025 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 

	§ 98 Motion (L) om feriejobb med möjlighet till extrajobb 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Reservationer 
	Sammanfattning av ärendet 
	Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens yttrande 

	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 99 Skolinspektionens kvalitetsgranskning i gymnasieskolan - Luleå Gymnasieskola skolenhet F 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Rektors ledarskap 
	Trygghet och studiero 
	Bedömning och betygssättning 
	Identifierat utvecklingsområde  

	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 100 Skolinspektionens kvalitetsgranskning i gymnasieskolan - Luleå Gymnasieskola skolenhet C 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Rektors ledarskap 
	Bedömning och betygssättning 
	Identifierat utvecklingsområde  

	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 101 Sekundärt samarbetsavtal med Arvidsjaurs kommun 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 102 Arbetsmarknads- och gymnasienämndens sammanträdesordning 2026 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 103 Flyktingmottagande i Norrbotten 2026 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Fördelningen Luleå 

	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beskrivning av ärendet 
	Kommuntal (nyanlända, inkl. kvotflyktingar och folkbokförda massflyktingar) 
	Möjlighet till omfördelning 

	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 
	Detta dokument är elektroniskt signerat. 

	§ 104 Revidering av delegationsordning för arbetsmarknads- och gymnasienämnden 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beskrivning av ärendet 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 105 Redovisning av meddelanden 2025-10-14 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Beskrivning av ärendet 

	§ 106 Redovisning av delegationsbeslut 2025-10-14 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Beskrivning av ärendet 

	§ 107 Information avseende nationella nyckeltal för vuxenutbildningen 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsunderlag 

	§ 108 Information avseende klimatplan 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsunderlag 

	§ 109 Information om ANDTS och den lokala drogvaneundersökningen 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsunderlag 

	Detta dokument är elektroniskt signerat. 




